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Estimada Licenciada Xinico:

Por medio de la presente le envio un cordial saludo y a la vez desedndole muchos éxitos
en su vida laboral y personal y que Dios derrame muchas bendiciones a su persona.

De manera atenta me dirijo a usted con el objetivo de hacer entrega del Informe que
contiene los resultados de la Auditoria de Financiera y de Cumplimiento a la Ejecucion
Presupuestaria, correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2023,
segln el Codigo de Auditoria Interna CAl 00003, con el objetivo de darle cumplimiento al
Plan Anual de Auditoria PAA 2023 dentro del Sistema de Auditoria Gubernamental de las
Unidades de Auditoria Interna SAG-UDAI-WEB.

El alcance de la auditoria incluyé pruebas y procedimientos sobre bases selectivas, para
evaluar el cumplimiento de los aspectos legales, reglamentarios y normativas aplicables.

En el periodo evaluado de la auditoria en mencion solo se determiné una (1) DEFICIENCIA
de incumplimiento de leyes y regulaciones aplicables, a la cual se le debe dar seguimiento
y cumplimiento a las recomendaciones de parte de los responsables Encargado de
Presupuesto, con el objetivo de fortalecer el control interno y evitar posibles hallazgos de
parte de la Contraloria General de Cuentas. Se encontraron otras 16 observaciones no
significativas de las cuales se discutieron con los responsables y les dieron solucién, se
hicieron las correcciones correspondientes, fueron solventadas. El informe adjunto consta
de 21 folios incluyendo el presente oficio.

Por lo que Despacho Superior debera requerir por escrito a la Directora Ejecutiva para que
requiera o solicite por escrito al responsable Encargado de Presupuestos de la Direccion
Administrativa Financiera, para que informe sobre las acciones realizadas o por realizar
respecto al cumplimiento de las recomendaciones incluidas en el presente informe de
auditoria y posteriormente la Directora Ejecutiva debera trasladar por escrito la informacion
a la Unidad de Auditoria Interna de la DEMI, en un lapso de no mayor de 20 dias, con el
objetivo de fortalecer el control interno.

Sin otro particular me suscri e usted, muy agradecido y con todo respeto.
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GOBIERNO BEFENSGRIA
e DE LA MUJER
l GUATEMALA INDIGENA DEMI

Guatemala, 08 de Septiembre de 2023
Oficio No. UDAI-076-2023

Licenciado

Frank Gersson Ruiz Alonzo
Director Administrativo Financiero
Defensoria de la Mujer Indigena

cia de la Reptblica de Gu
Oiga~y  hora

Estimado Licenciado Xinico: ‘srlim: Da[of? ./?3‘

Por medio de la presente le envio un cordial saludo y a la vez deseandole muchos éxitos
en su vida laboral como personal.

De manera atenta me dirijo a usted con el objetivo de hacer entrega del Informe que
contiene los resultados de la Auditoria de Financiera y de Cumplimiento a la Ejecucion
Presupuestaria, correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2023, con
el objetivo de darle cumplimiento al Plan Anual de Auditoria PAA 2023 dentro del Sistema
de Auditoria Gubernamental de las Unidades de Auditoria Interna SAG-UDAI-WEB, con el
Cédigo de Auditoria Interna CAl 00003, el cual fue entregado a Despacho Superior y
Direccién Ejecutiva por medio de oficio No. UDAI-075-2023, de fecha 08 de septiembre de
2023, con el objetivo de que las maximas autoridades le den seguimiento a que se cumplan
las recomendaciones por parte de los responsables.

Informando que fueron encontradas una {01) deficiencia de incumplimiento de leyes y
regulaciones aplicables, la cual se presenta en el informe de auditoria con sus respectivas
RECOMENDACIONES a las cuales se les debe dar seguimiento y cumplimiento de parte
del responsable Encargado de Presupuesto. Informe que consta de 21 folios incluyendo el
presente.

Motivo por el cual Despacho Superior por medio de Direccion Ejecutiva les estaran
solicitando que informen por escrito sobre las acciones, los avances que se han tenido, que
han realizado o que estan por realizar con el objetivo de darle seguimiento y cumplimiento
a las RECOMENDACIONES que figuran dentro del informe de auditoria adjunto.
Posteriormente la Direccién Ejecutiva estarad trasladando por escrito a la Unidad de
Auditoria Interna, los comentarios y acciones que ustedes trasladen al respecto. Esto es
con el objetivo de fortalecer el control interno y asi evitar posibles hallazgos futuros de parte
de la Contraloria General de Cuentas.

Sin otro particular me suscribo , muy agr ido y con todo respeto.
Atentamente, et ;
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DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
Direccion Administrativa Financiera
Del 01 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023
CAl 00003

GUATEMALA, 08 de Septiembre de 2023
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Guatemala, 08 de Septiembre de 2023

Defensora de la Mujer Indigena:
Licenciada Lilian Karina Xinico Xiquita
DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
Su despacho

Sefior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-003-2023, emitido con fecha
06-07-2023, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria

7,

&
Jorgﬂf\/la/ﬁo Kivatado Villaseca

Auditor,Coordinador

Péagina 2de 18



1. INFORMACION GENERAL
2. FUNDAMENTO LEGAL

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL

4.2 ESPECIFICOS

5. ALCANCE

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
6. ESTRATEGIAS

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
7.1 DEFICIENCIAS SIN ACCION
8. CONCLUSION ESPECIFICA

9. EQUIPO DE AUDITORIA
ANEXO

Indice

Pégina3de18

o NS TS B S I S N

13
14
14
18
18
18



1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Defender y promover el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres indigenas, para
contribuir a la erradicacién de todas las formas de violencia y discriminacién contra la
mujer indigena.

1.2 VISION
Ser una institucién publica consolidada que promueve el pleno ejercicio de los derechos
de las mujeres indigenas en base a los principios y valores de los pueblos indigenas

2. FUNDAMENTO LEGAL
Constitucion Politica de |la Republica de Guatemala;
Decreto No. 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgénica de la
Contraloria General de Cuentas;
Acuerdo Gubernativo 96-2019. Reglamento de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de
Cuentas;
Decreto Numero 54-2022, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2023;
Decreto No. 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgénica del
Presupuesto y su reglamento;
Decreto No. 57-92, del Congreso de la Reptblica de Guatemala, Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento;
Decreto No. 89-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Probidad y
Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos;
Acuerdo Gubernativo 217-94 Reglamento de Inventarios de los Bienes Muebles de la
Administracion Publica;
Acuerdo Ministerial Nimero 215-2004, Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el
Sector Publico de Guatemala y sus Reformas vigentes.
Acuerdo Numero A-57-2006 del 08 de junio de 2006, emitido por el Sub- contralor de
Probidad Encargado del Despacho, que aprueba Las Normas de Auditoria del Sector
Gubernamental;
Acuerdo No. A-75-2017 de la Contraloria General de Cuentas, que aprueba las Normas de
Auditoria Gubernamental de caracter técnico, denominadas “Normas Internacionales de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala” también llamadas ISSALGT;
Acuerdo Ministerial 379-2017 del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba las
actualizaciones al Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de
Guatemala;
Acuerdo Gubernativo Nimero 367-2022 Distribucion Analitica del Presupuesto para el
periodo fiscal 2023;
Acuerdo Ministerial 214-2004, del Ministerio de Finanzas PUblicas que aprueba el manual de
programacién de la ejecucién presupuestaria para las Entidades de la Administracion
Central;
Acuerdo Ministerial 216-2014 del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el Manual de
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Modificaciones Presupuestarias para las entidades de la Administracién Central;

Oficio Circular Nimero DCE-01-2023 Disposiciones complementarias que deben observar
las entidades en el ejercicio fiscal 2023, para el registro de las transacciones en los
sistemas SIGES, SICOIN y GUATECOMPRAS.

Oficio Circulas No. DTP-001-2023 Aspectos a considerar para el Ejercicio Fiscal dos mil
veintitrés de conformidad con el Decreto Ntimero 54-2022, Ley del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veintitrés.

Circular Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas, Oficina Nacional de Servicio Civil y
Contraloria General de Cuentas. Normas para la contratacién de servicios técnicos vy
profesionales con cargo al renglén presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal”;

Acuerdo Numero A-019-2017, el Contralor General de Cuentas. Derogatoria de Acuerdos
internos de la Contraloria General de Cuentas;

Acuerdo Gubernativo Numero 26-2019, Reglamento para el Reconocimiento de Gastos por
Servicios Prestados;

SINACIG;

Manual de Auditoria Interna MAIGUB;

Normas de Auditoria Interna NAIGUB;

Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental;

Acuerdo A-039-2023 Normas Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental
Emitido por la CGC.

Nombramiento(s)
No. 003-2023

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacién de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS
4.1 GENERAL

Evaluar la aplicacién del marco legal, cumplimiento de metas y objetivos de acuerdo a la
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normativa gubernamental e interna; y analizar los procesos, funciones y actividades
desarrolladas por la Unidad Administrativa Financiera, evaluando la ejecucion
presupuestaria de egresos y su razonabilidad, correspondiente al periodo del 01 de enero
al 30 de junio de 2023.

4.2 ESPECIFICOS

o Evaluar los Comprobantes Unicos de Registro CUR y verificar si cuentan con los
documentos de respaldo necesarios y suficientes, que sean confiables, oportunos y
verificables de acuerdo a las normas y leyes vigentes.

e Verificar que todas las actividades que se realizaron en el periodo a auditar o evaluar
que se encuentren programadas dentro del Plan Operativo Anual -POA-.

e Evaluar la confiabilidad del Control Interno relacionado con las operaciones gue se
realizan en la Unidad Administrativa Financiera UDAF a través de la ejecucion
presupuestaria.

« Verificar que las metas y objetivos se cumplan de acuerdo a lo planificado.

 Establecer la autenticidad, legitimidad y exactitud de los egresos seleccionados
segun la muestra.

e Verificar que las modificaciones y transferencias presupuestarias se hayan sometido
al proceso legal establecido.

5. ALCANCE

El examen comprendio la evaluacién del cumplimiento de aspectos legales y de control
interno en las diferentes operaciones, registros y documentacién de respaldo de la
Ejecucidn Presupuestaria durante el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2023, de
acuerdo a la muestra de auditoria seleccionada en la ejecucion presupuestaria de la
Fuente 11 Ingresos Corrientes, se evaluaron los grupos de gasto 000 Servicios
Personales, Grupo 100 Servicios No Personales, Grupo 200 Materiales y Suministros,
Grupo 300 Propiedad, Planta, Equipo e Intangibles, Grupo 400 Transferencias Corrientes
y Grupo 900 Asignaciones Globales, se utilizaron técnicas de auditoria y se aplicaron las
Normas de Auditoria Gubernamental de caracter técnico, denominadas Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala
también llamadas ISSALGT, las Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-,
Manual de Auditoria Interna Gubernamental - MAIGUB- y la Ordenanza de Auditoria
Interna Gubernamental y el Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental -
SINACIG-, Las Normas Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental, todas
emitidas por Contraloria General de Cuentas para determinar si la informacién con la que
se cuenta es razonable, oportuna, confiable y adecuada.

Durante la Auditoria Financiera y de Cumplimiento, de la Ejecucion Presupuestaria del
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periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2023, se obtuvo la siguiente
informacion:

« Comprobantes Unicos de Registro CUR, con su debida documentacion de respaldo.
Oficios enviados a la Direccién técnica del Presupuesto de las Modificaciones
Presupuestarias.

Reportes de informacion publicada en el portal de GUATECOMPRAS.

Plan Operativo Anual -POA- 2023.

Reportes de Ejecucién Presupuestaria y otros del SICOIN de enero a junio de 2023.
Libro de Actas administrativas.

Planillas personal 011 Personal permanente

Planillas personal 029 Otras remuneraciones de personal temporal.

Planillas personal 183 Servicios Juridicos.

Contratos por concepto de arrendamiento de edificios y locales.

NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA

Durante la auditoria de Cumplimiento y Financiera de la Ejecucién Presupuestaria de la
Direccién Administrativa Financiera, correspondiente al periodo comprendido del 01 de
enero al 30 de junio de 2023, se obtuvo y examino la siguiente informacién:

REVISION DE LOS COMPROBANTES UNICOS DE REGISTRO

Se examinaron los Comprobantes Unicos de Registro, de los renglones que formaron
parte de la muestra seleccionada correspondiente a los grupos de gasto 000 Servicios
Personales, del cual se revisaron de forma selectiva los renglones presupuestarios 011,
Personal permanente, 012 Complemento personal al salario del personal permanente,
013 Complemento por antigiiedad al personal, 014 Complemento por calidad profesional
al personal permanente, 015 Complementos especificos al personal permanente, 029
Otras remuneraciones de personal temporal, 061 Dietas, 071 Aguinaldo y renglén 072
Bonificacién anual (Bono 14); grupo de gasto 100 Servicios no Personales, del cual se
revisaron los renglones presupuestarios 111 Energia eléctrica, 112 Agua, 113 Telefonia,
115 extraccién de basura y destruccién de desechos, 122 Impresion, encuadernacion y
reproduccién, 131 Vidticos al exterior, 133 Vidticos en el interior, 151 Arrendamiento de
edificios y locales, 158 Derechos de bienes intangibles, 164 Mantenimiento y reparacion
de equipos educacionales y recreativos, 165 Mantenimiento y Reparacién de medios de
transporte y 183 Servicios juridicos, 185 Servicios de Capacitacion, 196 Servicios de
atencién y protocolo y renglén 199 Otros servicios; grupo de gasto 200 Materiales y
Suministros, del cual se revisaron los renglones presupuestarios 211 Alimentos para
personas, 232 Acabados textiles, 241 Papel de escritorio, 243 Productos de papel o
cartén, 244 Productos de artes graficas, 261 Elementos y compuestos quimicos, 267
Tintes, pinturas y colorantes, 268 Productos plasticas, nylon, vinil y PV.C., 269 Otros
productos quimicos y conexos, 289 Otros productos metalicos, 291 Utiles de oficina, 292
Productos sanitarios de limpieza y de uso personal, 297 Materiales, productos y accs.
eléctricos, cableado estructurado de redes informéticas y telefénicas, 298 Accesorios y
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repuestos en general, y renglén 299 Otros materiales y suministros; grupo de gasto 300
Propiedad, Planta, Equipo e Intangibles, del cual se revisé el renglon presupuestario 322
Mobiliario y equipo de oficina, 326 Equipo para comunicaciones y 328 Equipo de
cémputo, grupo 400 Transferencias Corrientes, del cual se revisé el renglon
presupuestario 413 Indemnizacién al Personal y rengldn 415 Vacaciones pagadas por
retiro y grupo 900 Asignaciones Globales, del cual se reviso el rengldén 913 Sentencias
judiciales, con montos significativos y algunos no significativos, para analizar la
ejecucion presupuestaria correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de junio de
2023, verificando que todos los Comprobantes Unicos de Registro CUR contaran con sus
documentos de soporte de acuerdo a las normativas vigentes y que estuvieran
debidamente firmados y autorizados por quien corresponde, los cuales mostraron cifras
razonables de conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados,
cumpliendo con la documentacion de soporte y la cual fue publicada oportunamente
como lo establece la normativa vigente en el portal de Guatecompras, exceptuando
minimas deficiencias o irregularidades en los mismos, que no fueron consideradas como
hallazgos y las cuales se presentan a continuacion:

GRUPO DE GASTO 000 SERVICIOS PERSONALES

1.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacién realizada al grupo de gasto 000 Servicios Personales
(Renglones 011, Personal permanente, 012 Complemento personal al salario del
personal permanente, 013 Complemento por antigliedad al personal, 014 Complemento
por calidad profesional al personal permanente, 015 Complementos especificos al
personal permanente, 029 Otras remuneraciones de personal temporal, 061 Dietas, 071
Aguinaldo y renglén 072 Bonificacién anual bono 14), de acuerdo a la muestra de
auditoria seleccionada de los CUR's, correspondiente al periodo del 07 de enero al 30 de
junio de 2023, cantidad revisada que representa el 99% que asciende a Q. 5,282,683.27
del total ejecutado de enero a junio 2023 de Q. 5320,029.91 del grupo de gasto 000
Servicios Personales, se establecié que las cifras son razonables y los registros cumplen
con los documentos de respaldo necesarios, se encuentran adjuntas las planillas
debidamente firmadas y selladas por quienes corresponde, el listado de acreditacion a
cuenta de los empleados, constancias de retencion de IVA adjuntas a las facturas y CUR
‘s correspondientes, no encontrandose ninguna irregularidad en dichos registros.

Se hicieron algunas observaciones no significativas en relacién al grupo de gasto 000
Servicios Personales, las cuales fueron solventadas y se hicieron las correcciones
correspondientes de parte de los responsables, con el objetivo de evitar posibles
hallazgos de parte de la Contraloria General de Cuentas.

GRUPO DE GASTO 100 SERVICIOS NO PERSONALES

1.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacion realizada al grupo de gastos 100 Servicios no personales
(renglones presupuestarios 111 Energia eléctrica, 112 Agua, 113 Telefonia, 115

Pagina8de 18



extraccion de basura y destruccién de desechos, 122 Impresién, encuadernacion y
reproduccion, 131 Viaticos al exterior, 133 Viaticos en el interior, 157 Arrendamiento de
edificios y locales, 158 Derechos de bienes intangibles, 164 Mantenimiento y reparacion
de equipos educacionales y recreativos, 165 Mantenimiento y Reparacién de medios de
transporte y 183 Servicios juridicos, 185 Servicios de Capacitacion, 196 Servicios de
atencién y protocolo y renglén 199 Otros servicios), de acuerdo a la muestra
seleccionada y revisada de los CUR, se establecié que presentan cifras razonables, del
total del grupo de gasto 100 Servicios No Personales ejecutado de enero a junio 2023
asciende a la cantidad de Q. 1,661,338.70 de los cuales se revisé de forma selectiva el
88% cantidad que asciende a Q. 1,456,790.80.

Se hicieron algunas observaciones no significativas relacionadas al grupo de gasto 100
Servicios No Personales, las cuales se platicaron con el Director Administrativo
Financiero y las responsables y las mismas fueron solventadas y se hicieron las
correcciones correspondientes, para evitar posibles hallazgos de parte de la Contraloria
General de Cuentas.

GRUPO DE GASTO 200 MATERIALES Y SUMINISTROS

9.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacién realizada al grupo de gasto 200 Materiales y Suministros
(Renglones presupuestarios 211 Alimentos para personas, 232 Acabados textiles, 241
Papel de escritorio, 243 Productos de papel o cartén, 244 Productos de artes graficas,
261 Elementos y compuestos quimicos, 267 Tintes, pinturas y colorantes, 268 Productos
pldsticas, nylon, vinil y PV.C., 269 Otros productos quimicos y conexos, 289 Otros
productos metalicos, 291 Utiles de oficina, 292 Productos sanitarios de limpieza y de uso
personal, 297 Materiales, productos y accs. eléctricos, cableado estructurado de redes
informéticas y telefénicas, 298 Accesorios y repuestos en general, y renglén 299 Otros
materiales y suministros), de acuerdo a la muestra de auditoria seleccionada de los CUR
“s, correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2023, cantidad revisada
que representa el 69% que asciende a Q. 257,601.50 del total ejecutado de enero a junio
2023 de Q. 375,963.72 del grupo de gasto 200 Materiales y Suministros, se establecio
que las cifras son razonables y los registros cuentan con su respectiva documentacion
de respaldo, no encontrandose ninguna irregularidad en dichos registros.

Se hicieron algunas observaciones no significativas relacionadas al grupo de gasto 200
Materiales y Suministros, las cuales se platicaron con el Director Administrativo
Financiero y las responsables y las mismas fueron solventadas y se hicieron las
correcciones correspondientes, para evitar posibles hallazgos de parte de la Contraloria
General de Cuentas.

GRUPO DE GASTO 300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES

1.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacion realizada al grupo de gastos 300 Propiedad, Planta, Equipo e
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Intangibles, de acuerdo a los CUR’s revisados bajo los renglones presupuestarios 322
Mobiliario y Equipo de Oficina, 326 Equipo para Comunicaciones y el renglon 328 Equipo
de Cémputo, se establecié que presentan cifras razonables, los registros cumplen con la
documentacién de respaldo necesarios, no presentando irregularidades significativas.
Las compras realizadas de enero a junio de 2023, que ascienden a la cantidad de Q.
49,221.00 revisadas con una muestra de auditoria del 100%.

Se hicieron una observaciones no significativa relacionada al grupo de gasto 300
Propiedad, Planta, Equipo e Intangibles, las cuales se discutieron con el Director
Administrativo Financiero y la responsable y la misma fue solventada haciendo la
correccion correspondiente, con el fin de evitar posibles hallazgos de parte de la
Contraloria General de Cuentas.

GRUPO DE GASTO 400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacion realizada al grupo de gastos 400 Transferencias Corrientes, de
acuerdo a la muestra seleccionada del 100% de los CUR’s revisados bajo los renglones
presupuestarios 413 Indemnizaciones al Personal y renglén 415 Vacaciones Pagadas
por Retiro, se establecié que presentan cifras razonables, los registros cumplen con los
documentos de respaldo necesarios, no presentando irregularidades en los mismos. Los
gastos correspondientes al periodo de enero a junio de 2023, asciende a la cantidad
revisada de Q. 179,825.56. No se determinaron deficiencias.

GRUPO DE GASTO 900 SENTENCIAS JUDICIALES

1.- De conformidad con las normas y procedimientos de auditoria aplicados, y como
resultado de la evaluacién realizada al grupo de gasto 900 Asignaciones Globales, a la
muestra de auditoria seleccionada de los CUR’s, la cual fue del 100% ejecutado de enero
a junio de 2023 bajo el renglén presupuestario 913 Sentencias Judiciales, por la cantidad
de Q. 902,636.15 se establecié que las cifras son razonables y los registros cumplen con
los documentos de respaldo necesarios. Por concepto de reinstalaciones de personal
011 y 029, pago de prestaciones laborales y pagos de multa a favor del Organismo
Judicial. No se determinaron deficiencias.

PLAN OPERATIVO ANUAL -POA 2023-

1.- Se revisé el Plan Operativo Anual -POA- 2023 de la Defensoria de la Mujer Indigena, de
acuerdo a la primera aprobacién del Plan Operativo Anual -POA- 2023 segun Acuerdo
Interno -DEMI- No. 29-2023, de fecha 19 de abril de 2023 firmado y sellado por la Maxima
Autoridad, Licenciada Defensora Lilian Karina Xinico Xiquita, el cual establece un monto
aprobado del presupuesto de Q. 19,000,000.00, El Decreto No. 54-2022, de fecha 09 de
noviembre de 2022 y publicado en el diario oficial el 24 de noviembre de 2022, emitido
por el Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veintitrés el cual para la Defensoria
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de la Mujer Indigena asciende a la cantidad de Q. 19,000,000.00. No existiendo
diferencias entre actividades (01 Direccién y Coordinacién Q. 11,561,532.00 y actividad
02 Servicios de Atencion a la Mujer Indigena Q. 7,438,468.00 para un total de
presupuesto vigente de Q. 19,000,000.00), verificado con las cifras que establece el
monto aprobado POA 2023 y el presupuesto vigente del SICOIN, segin datos del
presupuesto institucional en Acuerdo Interno -DEMI- No. 59-2023 firmado y sellado por la
Maéxima Autoridad, de fecha 28 de agosto de 2023 y segun reporte RO0804768.rpt del
Sistema de Contabilidad Integrado -SICOIN-.

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE METAS FINANCIERAS

1.- Revisando la ejecucion presupuestaria de metas financieras se puede hacer la
siguiente OBSERVACION: Como se puede verificar la ejecucion presupuestaria al 30 de
junio de 2023, fue del 44.68% que asciende a la cantidad de Q. 8,849,015.04 relacionando
lo devengado con el presupuesto vigente que asciende a Q. 19,000,000.00, es una
ejecucion aceptable, un poco baja considerando que al 30 de junio de 2023 deberian de
llevar ejecutado un 50% que representa Q. 9,500,000.00, llevando una ejecucion de un
5.32% menor al 50%, que asciende a un aproximado sin ejecutar de Q. 1,010,800.00. La
ejecucion mas baja esta en la actividad 02 Servicios de Atencién a la Mujer Indigena, lo
ideal es que se ejecute el 100% del presupuesto vigente, pero dependera de la
programacion de ejecucion para el segundo semestre del periodo 2023.

Esto se hizo saber a los responsables Director Administrativo Financiero, Encargada de
Planificacién y Encargado de Presupuestos para que en coordinacién con las encargadas
de unidades ejecutoras puedan analizar la ejecucién presupuestaria para identificar los
renglones presupuestarios en los cuales se ha dejado de ejecutar que se tengan
disponibilidades que puedan ser reprogramadas de acuerdo a las necesidades del POA
2023 y/ o otras prioridades que consideren viables, eventualidades y/ o necesidades
reales que se presenten al 31 de diciembre de 2023. Al 30 de junio de 2023 se ejecutd un
47.39% en la actividad 1 Direccién y Coordinacién y en la Actividad 2 Servicios de
Atencion a la Mujer Indigena se ejecuté un 40.47%

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE METAS FiSICAS

1.- Revisando la ejecucion presupuestaria de metas fisicas correspondiente al periodo de
enero a junio de 2023 se hace la siguiente OBSERVACION: Se puede verificar que la
ejecucion de metas fisicas y financieras correspondiente al periodo de enero a junio de
2023, en relacién a metas fisicas se puede ver una ejecucién promedio para la actividad
001 de Direccién y Coordinacion (Unidad de medida Documentos) de un 47.83% la cual
esta razonable, un poco baja ya que deberia llevar de enero a junio de 2023 el 50%, hay
una ejecucion razonable de un 2.17% menos de lo programado que representa 01
documento. La actividad 002 Servicios de Atencidén a la Mujer Indigena (Unidad de
medida Personas) tiene una ejecucion promedio del 44.11% la cual estd un poco baja
considerando que al 30 de junio de 2023 deberian llevar ejecutado un 50%, ejecutando un
5.89% menos de lo programado, que represente un aproximado de 882 atenciones. Asi
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mismo se puede observar que en el subproducto 8 Personas informadas y capacitadas
en derechos humanos para la prevencion de la violencia contra las mujeres indigenas,
tiene el porcentaje mas bajo de ejecucion del 36.62%.

Esto se hizo saber a los responsables Director Administrativo Financiero, Encargada de
Planificacién para que conjuntamente con las Encargadas de las Unidades de Atencion
(Social, Juridica, Psicoldgica y Formacién y Educacion) para que realicen una evaluacion
y andlisis de las ejecuciones para ver la posibilidad de hacer posibles ajustes a las metas
y/o aplicar nuevas estrategias para incrementar los logros y asi poder alcanzar las metas
fisicas y tener una mejor ejecucion del 100% que es lo ideal al finalizar el periodo al 31 de
diciembre de 2023, con el fin de evitar posibles hallazgos de parte de la Contraloria
General de Cuentas.

REPORTES SICOIN

1.- Se verificaron los reportes del SICOIN analizando cada uno de los renglones
presupuestarios que formaron parte de la muestra de auditoria seleccionada, mostrando
saldos razonables.

ACTAS ADMINISTRATIVAS

1.- En la revision de las actas administrativas emitidas durante el periodo auditado del 01
de enero al 30 de junio 2023, fueron emitidas 24 actas, estando el acta No. 13-2023
anulada en los folios nimero 895 y 896, mostrando dichas actas cifras razonables y
ninguna irregularidad significativa en las mismas. Se utiliza el libro de hojas méviles
autorizadas por la Contraloria General de Cuentas, estando bajo la responsabilidad de la
Subdirectora Administrativa de la Unidad Administrativa Financiera. Se utilizaron los
folios del 861al 924, estando anulados los folios del 879 al 884, el folio 892, 895, 896 y el
folio 917. Se verifico que todos los folios de las diferentes actas estuvieran debidamente
firmados por las participantes de las mismas. Fueron emitidas las actas numeros
01-2023 a la 24-2023, no se encontrd ninguna deficiencia o irregularidad en las mismas.

MANUALES DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS

1.- Mediante la observaciéon como técnica de control interno y por consulta de la
informacion publica dentro de la pagina web de la DEMI, se determiné que los Manuales
de funciones y procedimientos de la Direccién Administrativa Financiera de la Defensoria
de la Mujer Indigena al 30 de junio de 2023 estan actualizados y publicados en la pagina
web de la DEMI, los cuales fueron aprobados segun Acuerdo Interno DEMI No. 48-2023,
de fecha 19 de junio de 2023, emitido por la maxima autoridad Licda. Lilian Karina Xinico
Xiquita, Defensora de la Mujer Indigena, Defensoria de la Mujer Indigena. Dandole
cumplimiento a las recomendaciones de la Direccién de Auditoria Interna.

INFORMACION PUBLICA PAGINA WEB DEMI
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1.- Se pudo constatar que la pagina web de la Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-
estd habilitada, de forma selectiva se pudo observar que la mayor parte de la
informacion administrativa financiera correspondiente fue publicada en la pagina web
como lo establece la Ley de Acceso a la Informacién Publica. Haciendo algunas
observaciones no significativas, que se platicaron con la responsable Encargada
Temporal de la Unidad de Informacion Publica, las cuales se solventaron y se hicieron las
correcciones correspondientes a la pagina web DEMI para evitar posibles hallazgos de
parte de la Contraloria General de Cuentas.

No. | Area Asignada Universo Calculo Elementos Muestreo no
Matematico estadistico

1 Area general 0 NO 0

2 GRUPO DE GASTO 000 SERVICIOS 181 NO 113
PERSONALES

3 GRUPQ DE GASTOQ 100 SERVICIOS NO 170 NO 119
PERSONALES

4 GRUPO DE GASTO 200 MATERIALES Y 59 NO 24
SUMINISTROS

5 GRUPO DE GASTO 300 PROPIEDAD, 7 NO 7
PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES

6 GRUPO DE GASTO 400 TRANSFERENCIAS 9 NO 9
CORRIENTES

7 GRUPO DE GASTO 900 ASIGNACIONES 6 NO 6
GLOBALES

8 PLAN QPERATIVO ANUAL <} NO

9 MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 7 NO 7

10 EJECUCION PRESUPUESTARIA 6 NO 6

11 INFORMACION PUBLICA 15 NO 15

12 ACTAS ADMINISTRATIVAS 23 NO 23

13 MANUALES DE FUNCIONES Y 1 Sl 1
PROCEDIMIENTOS

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE

No se tuvo ninguna limitacién al alcance de la auditoria financiera y de cumplimiento a la
ejecucién presupuestaria de egresos de la UDAF correspondiente al periodo del 01 de
enero al 30 de junio de 2023.

6. ESTRATEGIAS

e Observacion
e Examen de registros
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Entrevistas

Muestreo

Revision de documentos
Cuestionarios de Control Interno
Evaluacion de reportes de SICOIN
Verificacién

Analisis de la informacién
Investigacion

Calculo

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.1 DEFICIENCIAS SIN ACCION
1. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Riesgo materializado

FALTA DE ENVIO A LA DTP LAS TRANSFERENCIAS Y/ O MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS

1- Evaluando las modificaciones presupuestarias correspondientes al periodo del 01 de
enero al 30 de junio de 2023, segln reporte del sistema SICOIN No. R0O0800725.rpt, se
establecié que de enero a marzo de 2023 se cumplié con la documentacion de soporte de
las dos modificaciones presupuestarias realizadas, estan bien ordenadas, foliadas y con su
respectiva documentacién de respaldo, no se encontraron irregularidades en las mismas,
fueron enviadas a la Direccién Técnica del Presupuesto de acuerdo a lo que establece la Ley
Orgénica del Presupuesto Decreto 101-97 en su articulo 32, que son 10 dias después de
aprobada la modificacion presupuestaria, el monto de las modificaciones de enero a marzo
asciende a Q. 268,840.00, sin embargo las modificaciones presupuestarias correspondientes
de abril a junio de 2023, que ascendid a la cantidad de Q. 513,630.00, se encontraron algunas
irregularidades o DEFICIENCIAS: La documentacion de las modificaciones presupuestarias
correspondientes de abril a junio de 2023 no estan debidamente documentadas, no cuentan
con el CO2 solicitado y aprobado del sistema, no estén ordenadas, ni foliadas, la INTRA2 de
fecha 13/04/2023 por el monto de Q. 491,749.00 no fue trasladada a Auditoria Interna,
tampoco fue traslada la documentacion de respaldo suficiente de las tres INREC por el
monto de Q. 2.00 las cuales figuran en el reporte del SICOIN, las tres de fechas 22, 23 y 29 de
junio de 2023. Solo fueron trasladas a la Unidad de Auditoria Interna dos modificaciones
presupuestarias, una que no fue aprobada por concepto de bono Unico del pacto colectivo la
cual no procedié por lo cual no figura en el reporte del SICOIN y no aplica, la modificacion
INTRA2 de fecha 29/06/2023 por la cantidad de Q. 21,875.00 que si figura en el reporte del
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SICOIN, las cuales fueron trasladadas sin oficio el dia viernes 25 de agosto de 2023, lo cual
se habia requerido en oficio UDAI-060-2023 de fecha 04 de julio de 2023, tampoco fueron
enviadas y/ o notificadas a la Direccién Técnica del Presupuesto - DTP- del Ministerio de
Finanzas Publicas, como lo establece la Ley Organica del Presupuesto.

El total de modificaciones y/o transferencias presupuestarias ascendio a Q. 782,470.00 sin
incrementar o disminuir las metas fisicas incluidas en el Plan Operativo Anual -POA- 2023 de
la Defensoria de la Mujer Indigena. Las modificaciones presupuestarias representan un
4.12% en relacion al presupuesto vigente de Q. 19,000,000.00 lo cual es porcentaje razonable
de reprogramaciones.

Comentario de la Auditoria

Se confirma la presente deficiencia para el Encargado de Presupuestos, ya que sus
comentarios no desvanecen la misma, evaluando las modificaciones presupuestarias
correspondientes al periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2023, se confirmaron las
siguientes irregularidades o deficiencias:

a.-) La modificacién presupuestaria INTRA2 de fecha 13 de abril de 2023, por la cantidad de
Q. 491,749.00 segin CO2 nimero de documento 03 del sistema SICOIN, para financiar
viaticos al exterior, indemnizaciones, vacaciones no gozadas por retiro, sentencias judiciales
y financiamiento parcial de la logistica de la segunda reunion del Consejo Consultivo de la
Defensoria de la Mujer Indigena, no fue trasladada a la Unidad de Auditoria Interna, ya que el
responsable no indico que la misma fue extraviado, no lo han localizado, la cual fue
elaborada por el Ex Encargado de Presupuestos. No se pudo constatar si cuenta con toda la
documentacién de respaldo ni verificar si fue enviada a la DTP del Ministerio de Finanzas
Publicas.

b.-) Se puede observar que hay 3 modificaciones presupuestarias INREC correspondientes al
mes de junio de 2023, por traslados por ubicacion geografica para cubrir planilla renglon 029
Otras remuneraciones personal temporal, solo cuentan con los oficios RRHH-
DEMI-484-2023/ZLGN/mftc, de fecha 21/06/2023 para debitar Sede Regional Santa Rosay
para acreditar Sede Regional de Chimaltenango, Oficio No. RRHH- DEMI-494-2023/ ZLGN/
mftc, de fecha 23/06/2023 para debitar Sede Regional Santa Rosa y para acreditar Sede
Central Guatemala y el oficio No. RRHH-DEMI-483-2023/ZLGN/mftc, para debitar Santa Rosa
y acreditar Chimaltenango, las tres por la cantidad de Q. 2.00, las cuales cuentan con el CO2
aprobado numero 06, 07 y 09 respectivamente, pero no estan debidamente firmados ni
sellados por el Encargado de Presupuestos, por la Directora Administrativa Financiera ni por
la Defensora de la Mujer Indigena, en el CO2 nimero 06, no coincide con el numero de oficio
de RRHH que figura en el Comprobante de Reprogramacion Consolidacién del SIGES que es
RRHH-DEMI-484-2023 y en el CO2 indica resolucién No. 423-2023, la cual no esta adjunta al
expediente 0 se equivocaron en colocar el ndmero de documento. Las tres no fueron
enviadas o notificadas a la Direccion Técnica del Presupuesto - DTP- del Ministerio de
Finanzas Publicas como lo establece la normativa vigente Ley Organica del Presupuesto
Decreto 101-97 en su articulo 32, que son 10 dias después de aprobada la modificacion

Péagina 15 de 18

[N



presupuestaria.

c.-) La modificacién presupuestaria INTRA2 de fecha 29 de junio de 2023, por la cantidad de
Q. 21,875.00 seguin CO2 numero de documento 08 del sistema SICOIN, por asignacion y
mantenimiento equipo de cémputo, atencién y protocolo (Chimaltenango y Direccién
Ejecutiva central) de la Defensoria de la Mujer Indigena, no esta completa la documentacion,
no cuenta con el dictamen financiero, no cuenta con el CO2 Solicitado, no fue enviada a la
DTP como lo establece la normativa vigente, cuenta con el CO2 aprobado pero no esta
firmado ni sellado por quien hace el registro ni por quien aprueba en el sistema.

d.-) Esta la modificacién presupuestaria INTRA1 de fecha 09/06/2023 por la cantidad de Q.
586,889.00 identificado con No. de documento CO2 286, el solicitado y consolidado estan
debidamente firmados por la persona que hace el registro y por quien aprueba, solicitada al
Ministerio de Finanzas Publicas para la creacion y asignacion del bono Unico del Pacto
Colectivo, la cual adn no ha sido aprobada por el Ministerio de Finanzas Publicas, razén por
la cual no figura en el reporte de modificaciones del Sistema de Contabilidad Integrada -
SICOIN-. Sin embargo se le debe dar el respectivo seguimiento para monitorear la
aprobacién de la misma ante el Ministerio de Finanzas Publicas.

Comentario de los Responsables

En oficio nimero UDAF/ P 042-2023 de fecha 06 de septiembre de 2023, emitido por el
Encargado de Presupuestos Sefior Ral Orlando Solis Lopez y dirigido a mi persona como
Director de Auditoria Interna, en el cual establece lo siguiente:

"En seguimiento a la solicitud de trasladar modificaciones presupuestarias de enero a junio
de 2023, y de acuerdo a la notificacion de la deficiencia Falta de envio a la DTP las
transferencias y/o modificaciones presupuestarias, hago de su conocimiento lo siguiente:

a) En base a las acciones a corregir indicadas se realizan los oficios correspondientes para
notificaciones de modificaciones INREC e INTRA2 realizadas, pero por mala interpretacion,
no notificadas en su debido momento a finanzas.

b) Que existe una modificacién aun no aprobada por finanzas INTRA1 la cual se adjunta en
original y con copia de recibido por parte de Finanzas.

c) Existe una modificacion que se encuentra registrada en sistema pero documentacion se
esta buscando dentro de unidad en virtud que no se encuentra archivada donde corresponde
seglin CO2 No. 03 por el monto de Q. 491,749.00."

Responsables del area

RAUL ORLANDO SOLIS LOPEZ

Recomendaciones
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No.

Descripcion

Fecha creacion

Que la Defensora de la Mujer Indigena gire instrucciones por escrito a la Directora Ejecutiva
para que esta a su vez gire instrucciones al Encargado de Presupuesto para que todas las
modificaciones presupuestarias sean bien archivadas de forma ordenada y las mismas sean
foliadas, que se adjunte toda la documentacién de respaldo de las mismas, especialmente el
€02 solicitado y aprobado del sistema debidamente firmado y sellado por quienes corresponde
(Encargado de Presupuestos, Directora Administrativa Financiera y Defensora de la Mujer
indigena), que se adjunte el dictamen financierc correspondiente y que las mismas se envien a
la Direccion Técnica del Presupuesto - DTP- del Ministerio de Finanzas Publicas como lo
establece la normativa vigente, en este caso el envio seria de forma extempordnea. También se
debe de localizar dentro de la UDAF la modificacion presupuestaria No. 03 de fecha
13/04/2023 por la cantidad de Q. 491,749.00, si no la encuentran consultar a la DTP si les
pueden proporcionar copia para certificarla, también buscarla en el back up que hace la Unidad
de Informatica de la computadora que tenia el Ex Encargado de Presupuestos, Armando Chub
ya que el escaneaba todas las modificaciones presupuestarias, de lo contrario habria que poner
la denuncia ante el Ministerio Publico, para fortalecer el control interno y evitar posibles
hallazgos de parte de la CGC. También se recomienda darle el respectivo seguimiento a la
modificacion presupuestaria INTRAT de fecha 09/06/2023 por la cantidad de Q. 586,889.00
identificado con No. de documento CO2 286, solicitada al Ministerio de Finanzas Pdblicas para
la creacién y asignacion del bono Unico del Pacto Colectivo, la cual atin no ha sido aprobada
por el Ministerio de Finanzas Publicas, y si ya no es procedente dejarla sin efecto al cerrar el
periode a diciembre 2023. Asi mismo se recomienda que l2 numeracién de las resoluciones u
oficios que figuran en el CO2 coincidan con el nimero de resolucién u oficio para evitar
confusiones en las modificaciones presupuestarias, como ocurrié en la modificacion CO2
numero 06, no coincide con el nimero de oficio de RRHH que es 484-2023 y en el CO2 indica
resolucien No. 423-2023. Todo lo anterior con el fin de fortalecer el control interno y evitar
posibles hallazgos de parte de la Contraloria General de Cuentas, todas estas recomendaciones
deben ser atendidas y corregidas en todo lo que se pueda previo a que la informacion sea
solicitada por la Contraloria General de Cuentas.

Se recomienda que toda transferencia y/ o modificacion presupuestaria debe tener como
documentacién de respaldo, como minimo lo siguiente: 1.- Carta u oficio de envio a la Direccion
Técnica del Presupuesto, del Ministerio de Finanzas Publicas, firmada y sellada por el
Encargado de Presupuesto, el Director Administrativo Financiero y la Defensora de la Mujer
Indigena, debe ser enviada 10 dias posteriores a su aprobacion Decreto Nimero 101-97 Ley
Orgénica del Presupuesto del Congreso de la Republica de Guatemala, articulo 32
Modificaciones Presupuestarias. 2.- El CO2 Comprobante de Modificacion Presupuestaria
APROBADO, firmado y sellado por el Encargado de Presupuesto, por el Director Administrativo
Financiero y por la Defensora de la Mujer Indigena. 3.- EI CO2 Comprobante de Modificacion
Presupuestaria SOLICITADO, firmado y sellado por el Encargado de Presupuesto, por el Director
Administrativo Financiero y por la Defensora de la Mujer Indigena. 4.- EI Comprobante de
Modificacién Presupuestaria CONSOLIDADO, firmado y sellado por el Encargado de
Presupuesto, por el Director Administrativo Financiero y por |a Defensora de la Mujer Indigena.
5.- La Resolucién Interna en la cual la Maxima Autoridad resuelve autorizar la modificacion de
las asignaciones presupuestarias estableciendo el monto, el nimero CO2 y otra informacidn
necesaria, firmada y sellada por la Defensora de la Mujer Indigena, copia certificada por
Asistente de Despacho Superior. 6.- El Dictamen Financiero con antecedentes, andlisis y opinion
de la modificacién presupuestaria firmado y sellado por el Encargado de Presupuesto y por el
Director Administrativo Financiero. 7- El Comprobante de Reprogramacién Consolidacion del
SIGES ENVIADO PRESUPUESTO firmado y sellado por el Encargado de Presupuesto, Director
Administrative Financiero y Defensora de la Mujer Indigena. 8.- Resolucion UPME (Unidad de
Planificacién, Monitoreo y Evaluacion), en el cual resuelve avalar que la reprogramacion
presupuestaria solicitada no incrementa el presupuesto institucional asignado a la DEMI,
firmado y sellado por la Encargada de Planificacién, Monitorea y Evaluacion y con el Visto
Bueno y/o autorizacién de la Defensora de la Mujer Indigena. 9.- Cuadros de justificaciones de
la modificacién presupuestaria y con los montos correspondientes firmado y sellado por todos
los participantes y/o responsables de la modificacion presupuestaria y 10.- Cartas u oficios de
solicitud y necesidades de situar los fondes por medic de las reprogramaciones requeridas y
cualquier otro cuadro y/o documento relacionado a la modificacion de presupuesto gque sea
necesario para justificar y dar soporte a la misma.

07/09/2023
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8. CONCLUSION ESPECIFICA
COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LAS DEFICIENCIAS Y/0 DEBILIDADES

De acuerdo a la presente evaluacién parcial de la Ejecucion Presupuestaria de egresos de la
Direccién Administrativa Financiera de la Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI- al periodo
del 01 de enero al 30 de junio de 2023, realizada de conformidad con las normas y
procedimientos de auditoria. No se establecieron hallazgos Monetarios y de Incumplimiento
de Aspectos Legales, ni hallazgos relacionados al Control Interno, Gnicamente se encontrd
una (01) DEFICIENCIA de incumplimiento de aspectos legales y de control interno y 16
observaciones de control interno no significativas que se discutieron y analizaron
conjuntamente con los responsables, quienes las solventaron haciendo las correcciones
correspondientes, con el fin de evitar posibles hallazgos de parte de la Contraloria General
de Cuentas, a la deficiencia encontrada (01) el responsable Encargado de Presupuestos
debe de darle seguimiento y cumplimiento a la recomendacion de auditoria interna, para que
realice las acciones correspondientes y que se hagan las correcciones respectivas que sean
posibles al periodo auditado y que lo considere para futuros registros.

Derivado de lo anterior se puede concluir que la Entidad cuenta con un control interno
aceptable, ya que las deficiencias y/o debilidades encontradas no fueron significativas ni
requirieron acciones de denuncias penales ni solitudes de devoluciones o reintegros.
Incluyendo dentro de las deficiencias y/ o debilidades confirmadas sus respectivas
recomendaciones a las cuales se les debera dar el respectivo seguimiento y cumplimiento
de parte de los responsables.

Jorge Marid’Alvarado Villaseca
Auditor,Coordinador

ANEXO No. 1
Ejecucién Presupuestaria de la Defensoria de la Mujer Indigena de enero a junio de 2023.

ANEXO No. 2
Ejecucién de Metas Fisicas de enero a junio de 2023.

Pédgina 18 de 18



N

WYNIDJaNI ¥3rNW v13a
V[HOSNI430 - OALLND3r3 130 SVIONIANIH3A
39vr 00'005 96'ver'0LS 0} 19'590'9r8'8 $0'SL0'6EY'E $0'GLS'68b'S BEFEE'ESL'OL 00'008'6EL 00°000'000°6 1 00’0 00°000'000'614 SVAL0 A SVjYVLINOIS 6£20-9100€LLL  TVIOL
89'vk 00005 96'vBF'0LS 04 19°680'9v8'8 $0°G1L0'68Y'8 v0'G1IS'68Y'E BE'PEB'ESLOL 00°008'6€L 00°000'000°64 00°0 00°000'000'6t SILNIIYHOD SOSIUONI L TVIOL
89 00°005 96'v8Y'0L5'0L 19°590'9¢8'8 $0°'5L0'68Y'8 ¥0'S15'68Y'R BEYEB'ESL'0L 00°008'68L 00°000'000'64 000 00°000'000°64 Iviol
0000+ 000 S8'0 580 SL'9£9'206 51'9£0'206 G1'9EQ'Z06 000 00°LE9'206 00°EZL'E0E 00'VLS'665 S3TVE01D SANOIOVNDISY 006
00001 000 70 o 95'528'6L} 95°528°644 95°528'641 000 00'928'641 00°9Z8'6YL 00°000°08 SIINIIHHOD SYIONIHIISNWL ooy
SIIONVINI
83 000 00°628's 00°628'S 00'12Z'6k 00'lze'sy 00°12Z'8Y 000 00'050'5S 00008’z 00°'052'2$ 3 0dIND3 'VINVd 'ava3idodd 0o
695 oo 81TV LIE 8TIEY'LLE ZL'EYB'SLE TLE96'6LE ZLE96'SLE 000 00'58¢'£89 00°00¢'¥2- 00°S8LLLL SOULSININNG A STTVIMILYIN 00z
ozor oo 0£62Z' LL¥'T 0E'622'LEG'L 0L'8EE'199'L 0L'8EE'L99'L 0L'BEE'LOZT'T 00°008'6EL 00'895°2EL'Y 00'6%E'LEV 00°L16°€95'Y SITYNOSHI ON SOIDIAYIS oot
8L08 00°008 60°000'2ZL'L ¥L'785'L65'9 LE'6Z0'0EE'S L6'625'0ZE'S 9Z'6Y6'PIP'9 000 00'PESZTHO'EL 000 00'vESZHO'EL S3TVNOSHId SOIDIAYTS 000
$3UNIIFHOD SOSTHONI 1
VNIOIONI HIFNW V1 30 V{HOSNIA30 - OAILNO3r3 130 SYIONIANIJIA SVHLO A SYRHVLINOAS 6ET0-9L00ELLL
23ra UYOVd ¥YONIAIA YALIWOHAWOD OSIWO¥dWOD
% ¥0d 00 VS ¥od 0avs HOd 0QIVS oavevd 0avON3A3Q 0aILAWOYdWED Fud JLNIOIA oavoldlaon CAvN9ISY NOIDdIdos3a

1dirgosp0g00y - IL¥OL3IY
LzyoL ¢ VHOH
gzoz/eo/e ¢ WHO3d

L

30

I * YNIOVd

BpEepPIjOSUO) UOIJRULIOJU| - S2JI0UdY - SOjseD ap ugiandalg

OINNC 20 SIW Tv O¥INT 30 SAW 134
- OLSVY9 OdNYO - OAILY1IHH0D - OLNIINVIONVNIL 30 FLNINL - vHOLNDArd avaiNn / dvailNg -

6£Z = YHOLNO3ra avaiNn ‘9L00€LLL = AVAILNT
so|ezjanp ue opesaidxy
(sodiweulq sodnig) oysanansald [9p uoionoaall

[ejuaweusaqgng epelbaju] pepljiqejuod ap ews)sig

£zo'z  ‘0I010¥3r3



00°000'000'61 B6'SK

BOPY FO'SIST68E'S 00°000°000°6 K 00°000°000°61

88'SK

gy

Ly oy ESPREOI0T  DOBOV'SEYL 00'PPEB6S'L

E8°LY

6E LY IS0E16LY'S  00TESTL9S7LL 0095910111

000

Y FOSISGEFE 00°000°000°61 0000000061

000

oo

€ OX3aNY

SoEsTEL iR {[BUOLININISUL [FAIU € €215y UQINIA[3 ap opesapuod orpawo.lg

VNADIANI HACNW V1 Ad VIHOSNIAAA 09 TV.LOL

STl 00 EEn'es -ewesFord 1od ugronsala ap operopuod o1pawold
:pepianoe 1od easyy ugronoafa op oipauwios
seuafipur saialniu sg| BIUOD B12U3[0IA B] 3P uoiouanad ey

20°0¢ 00°981°1 00'6ET'E 00°6£2'S VNOSHTd 0 eied souewuny soyoa1ap ud sepeiidededs A SEpEULIOUL SBUOSID] g
ea130joo1sd ugrouaie

cLLE 00556 00'0ES'T 00'0E5'T VNOSHEd 0 Uaq1391 ‘SOUIRIIP SNS U SEPEIUOIA seuaBipul sy g
|E100S UQIOUAE

08'8t 0U°LLO'T 00795 00957 VNOSHAd 0 121921 ‘SOYD3I3P SIS UI SEPRIUI[OIA seuadipus sasafpy ¢
earpunl uptouae

s 0098€' 00'SHE'Y 00'SHE' VNOSHId 0 uaq19al ‘S0YD2IIP SMS UD SEPEIU|OlA seuadiput sasafmpy 4
1y 00'509'9 00°0L6'%1 00°0L6'71 VNOSHAd 0 [21S23U1 UQIOUAIE AP SOIDIAIAS U0D SeuaBipul sa1afy |

YNADIAN! ¥AOW VTV NOIONILY 30 SOIDIAYAS 000 T00
:pepranae 1od eorsiy ugtonoals ap olpatwold
8Ly 00T 009 a09r OLNIWND0d 0 UQIIBUIPICOD A ugroaang €
8Ly 00ee 009t 009 OLNIWNI0Ad 0 ugIaRUIPIONd £ UQI0II( |

NOIJVNIAQYO0D A NQIDOTHIA 000 100

:pepianae 1od eaisyy ugtonoafa ap olpatuoLg
VNADIANI YANW ¥ 3d VIYOSNI4dd 09
00 TV.LOL

o o -ewresdord sod uoranoals op opesdpuod orpauold

:pepiaioe fod eaisyy ugtonaafa ap aipawold

VNADJANI ¥ArNW VT 30 VIFOSNAIId 00-6£7-9100€1 11 : pepnuy

ugpnafg
ap
Jard % ol ALNIADIA IVIJINI oipawod DA % J4ra ALNIOIA TVIDINI YAIqan

OHAIDONVNIA OLSANdNSTUd

0DISId OLSANdNSTAd Ad AVAIND dINS NOIDdIISAd 90 IV Ad dS Dd

yrr9sigood FALIOITH

SO°SPH0L Vi0OH
£207/60/8 YHO34
qaa I VNIDVd

£20T Helto) 12 (C i
OINNC A ST TV OUANT ST TIA

6cz € rend] VIOLNDALT AVAIND ‘9L00ETIT ¥ end AVALLNE
eRURUL A B21SL] ugnaly ap odnieuy
$31.1009Y - [BI)SIWLIIEN) 0IISL] 0JUINWINSIS - [ENSIWLIEN]) UPDBIUELIZOL] - S0}SBN) AP UQNINY
[EIUWRIIIQNY) BPEIFIU] PEPI[IqEIU0]) IP BUISIS



