GOBIERNO (/- | DEFENSORIA

DE LA MUIJER

GUATEMALA | noicena

DR. ALEJANDRO GIAMMATTEI -DEMI- Oficio DAF-139-2020 AMXS

Guatemala, 06 de Noviembre del afo 2020

Sefores Diputados 0B Lk
Comisién de Probidad y Extraordinaria Nacional por la Transparencia . NGV 7

Congreso de la Republica de Guatemala .
2% yi

Respetables Sefores Diputados:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 17 ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo
del Congreso de la Republica se remite la informacion del mes de Octubre de 2020.

Oficio RRHH-DEMI-689-2020/ PAMR de fecha 05 de Noviembre de 2020 (Folio 33)

Literal A) Programacion y reprogramacion de asesorias contratadas con nombres y montos, con
recursos provenientes de cooperacion reembolsable. Adjunto resolucion 97-2020 de fecha 27 de
octubre del 2020. Asunto: Reprogramacion mensual de los servicios a contratar con cargo al renglon
de gasto 029 “Otras remuneraciones de personal temporal” (Folio 32)

Literal B) Programacion y reprogramaciones de jornales del mes de octubre de 2020 (Folio 31)

Literal C) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo u otros similares. (Folio 30 al 22)

Literal D) Programacion de arrendamiento de edificios (Folio 21 al 20)

Literal E) Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No gubernamentales, Asociaciones
legalmente constituidas, organismos regionales o internacionales, asi como informes
correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios. (Folio 19 al 07)

Literal G) Informes de avances fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacién externa rembolsable.

Literal H) Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. (Folio 06 al 01)

Cabe mencionar que lo requerido en os literales b), no aplican a la Defensoria de la Mujer Indigena
y la Literal g), no hay movimiento ya que las cartas y memorandums no incrementa el presupuesto
de DEMI.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, Deferentemente,

c.c. archivo

Defensora de la Mujer Indigena
Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1

s despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
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Guatemala 05 de noviembre de 2020
OF. RRHH—DEMI-689-2020/pamr

Licenciada

Aura Marina Xinico Saquec
Directora Administrativa y Financiera
Defensoria de la Mujer Indigena

Estimada Licenciada Xinico:

Reciba un cordial y atento saludo deseando que El Creador derrame bendiciones en
cada una de sus actividades diarias, '

Por este medio me dirijo a usted para adjuntarle la documentacién, para darle
cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 101-97 y sus reformas Ley Orgénica del

Presupuesto articulo 17 Ter. de las siguientes literales, correspondiente al mes de
octubre de 2020.

a) Programacion y reprogramacién de Asesoria contratadas con nombres y montos
provenientes de Cooperacién reembolsable; Se adjunta la programacién de las
Asesorias contratadas correspondiente al mes de octubre de 2020, con los
nombres, montos y el origen de los recursos para el pago.

b) Programacién y reprogramaciones de Jornales, Para la Defensoria de la Mujer
Indigena no aplica la programacion Y reprogramacioén de Jornales.

¢) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo y otros similares; en la Defensoria de la Mujer Indigena en
el mes de octubre 2020 no tuvo movimientos.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Atentamente,

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1

WWW.d e mi_g Ob. gt despachosuperior@demi.gob.gt @ @ @ Guatemala, C.A.

despacho@demi.gob.gt

@DefensoriaDemi



Hx

GOBIERNO (/¢ | DEFENSORIA

& ‘ DE LA MUJER
' GUATEMALA | noicena
{ COUR. ALLIANDGO GIAMMATTE

1 -DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Repiiblica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL A

Programacion y reprogramacion de Asesoria
contratadas con nombres y montos
provenientes de Cooperacion reembolsable;
Correspondiente al mes de octubre de 2020.

Se adjunta Resolucion 97-2020 de fecha veintisiete
de octubre del afio 2020 sobre la Programacion
mensual de los servicios a contratar con cargo al
renglén de gastos 029 “Otras Remuneraciones de
personal Temporal” Ingresos corrientes de Ia
Defensoria de la Mujer Indigena, por un monto de
Tres Millones trecientos noventa y cuatro  mil
seiscientos quetzales exactos ( Q 3,394,600.00).
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LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL B

Programacion y reprogramaciones de
Jornales del mes de octubre de 2020.

Para la Defensoria de la Mujer Indigena no
aplica la programacién y reprogramacion de
Jornales.

§2315-8610

10 Calle 10-14 Zona 1

. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt € € (© @DefensoriaDemi



' GOBIERNO ./ |oerensoria
| GUATEMALA | Rotii™

o -DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL C

Documentos que respalden bonos o
beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo y otros similares,
correspondiente al mes de octubre de 2020.

La Defensoria de la Mujer Indigena en el mes de
octubre de 2020 no tuvo movimientos.

2315-8610
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o GOBIERNO (/¢ | oevensoria 249
GUATEMALA INDIGENA

RESOLUCION No. 97-2020

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA, GUATEMALA, VEINTISEIS DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE:

ASUNTO: Programacion mensual de los servicios a contratar con cargo
al renglén de gastos 029 “Otras Remuneraciones de
Personal Temporal”" Ingresos Corrientes de la Defensoria
de la Mujer Indigena, por un monto de Tres Millones
Trescientos Noventa y Cuatro Mil Seiscientos Quetzales
exactos (Q. 3,394,600.00).

CONSIDERANDO:

Que se tiene a la vista el Decreto Numero 25-2018 Ley del Presupuesto General
de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal dos mil veinte, vigente
para el afo dos mil veinte, segun Acuerdo Gubernativo 321-2019 de fecha
veintisiete de diciembre del afio dos mil diecinueve, el cual en su articulo 35
Tercer parrafo indica: “Las autoridades superiores de las Entidades de la
Administracion Central, Descentralizadas y Empresas Publicas, deberan aprobar
bajo su responsabilidad y mediante resolucién, la Programacién mensual de los
servicios a contratar con cargo al rengléon de gasto 029 Otras Remuneraciones de
Personal Temporal, la cual para efectos de control, fiscalizacién y evaluacién,
debera contener como minimo a nivel de estructura presupuestaria, la descripcion
de los servicios a contratar, el monto del contrato y el periodo de duracion.
Durante enero del ejercicio fiscal vigente debe remitirse la Programacion y la
Resolucion de Aprobacién a la Contraloria General de Cuentas, con copia a la
Direccidn Técnica del Presupuesto.

POR LO TANTO:

El Despacho de la Defensoria de la Mujer Indigena RESUELVE: |) La Aprobacién
de la Reprogramacion No. 7 de los servicios a contratar con cargo al renglon de
gastos 029, “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”, por un monto de
Tres Millones Trescientos Noventa y Cuatro Mil Seiscientos Quetzales
exactos (Q. 3, 394,600.00), en la forma que se detalla a continuacién.

RENGLON PRESUPUESTARIO: 029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL

TEMPORAL
TIPO DE UBICACION MONTO
No. UBICACION SERVICIO FUNCIONAL INICIO FINALIZACION ANUAL
Servicios Despacho
1 |Sede Central | Pprofesionales | Superior 02/11/2020 |  31/12/2020 78,293.10

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
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Servigios Dedpacqa 03/01/2020 | 31/01/2020 12,161.29
2 |SedeCentral | Profesionales |Superior '
Senvicics Basphong 08/10/2020 | 31/12/2020 73,448 30
3 |Sede Central | Profesionales | Superior '
Servicios Despacho 03/01/2020 | 31/03/2020 38,161.29
4 |Sede Central | Profesionales | Superior '
Servicios Despacho
5 |Sede Central Profesionales | Superior 01/11/2020 31/12/2020 52,305.92
Servicios Despacho
6 |Sede Central Profesionales | Superior 20/03/2020 31/07/2020 53,448.30
Servicios Despache
2 | sede Central Técnicos Supefior 18/03/2020 31/12/2020 80,793.10
Senvicios Hlesphena 01/11/2020 |  31/12/2020 22,758.60
8 |Sede Central |Técnicos Superior o
Despacho de la
Servicios Defensoria y las
9 |Sede Central Técnicos unidanes s 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
DEMI
Despacho de la
Servicios Defensorfa y las
10 |Sede Central Técnicos M P 01/11/2020 31/12/2020 27,000.00
DEMI
Despacho de la
Servicios Defensoria y las
11 | Sede Central Técnicos A 03/01/2020 31/03/2020 13,209.68
DEMI
Despacho de la
Servicios Defensorla y las
12 | Sede Central TEGRIBEE ol vemppt. 08/10/2020 31/12/2020 27,000.00
DEMI
Servicios Recursos
13 | Sede Central Profesionales | Humanos 03/01/2020 31/03/2020 38,161.29
Servicios Recursos
14 |SedeCentral |Profesionales | Humanos 04/05/2020 |  31/10/2020 68,000.00
Servicios Recursos
15 |Sede Central | Profesionales | Humanos 04/05/2020 | 31/10/2020 80,000.00
Servicios Recursos
16 | Sede Central Fémricos Hitrianas 04/05/2020 31/10/2020 36,000.00
510
10 Calle 10-14 Zona 1
. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A,
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Servicios UDAF- /2 19 080.65
17 |Seds Caniral Técnicos ke B 03/01/2020 31/03/2020 ,080.
Administrativa
Servicios UDAF-
18 | Sede Central Técnicos Subdw_ecmé_n 08/10/2020 31/12/2020 39,000.00
Administrativa
Servicios UDAR-
19 | Sede Central Técnicos Subc!wgccn@ 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Administrativa
Seiicios ng%F- i6 18/03/2020 |  30/09/2020 41,935.48
20 |Sede Central | Tecnicos Aipeireccion e
Administrativa
Servicios UDAF-
21 | Sede Central Tecnicos Subd_nrgccub_n 01/11/2020 31/12/2020 13,500.00
Administrativa
Servicias LsJDt?dF- i 03/01/2020 | 31/03/2020 13,209.68
22 | Sede Central Técnicos d .Ir.eCCI .n ' .
Administrativa
i th?dF':- i6 01/11/2020 |  31/12/2020 27,000.00
23 | Sede Central Técnicos y .lr-E'CC! .n ' '
Administrativa
Servicios UDAF -
24 |Sede Centrsi Técnicos Inventarios 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Servicios UDAF -
25 P T&HiEss Inventatios 01/11/2020 31/12/2020 11,540.91
Servicios UDAF - Apoyo
26 Sege Central Técnicos siEhitG 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Sede Central Servicios UDAF - Apoyo
27 T&ericoa WSaHInG 04/05/2020 31/10/2020 27,000.00
Sede Central Servicios UDAF - Apoyo
08 Técnicos tcnico 01/11/2020 31/12/2020 9,000.00
Sede Central Servicios Promocién y
29 . Desarrollo 03/01/2020 31/03/2020 24,951.61
Profesionales :
Politico y Legal
Sede Central Srviclos Promocion y
0 . Desarrollo 01/11/2020 31/12/2020 51,000.00
3 Profesionales | o "
olitico y Legal
10

www.demi.gob.gt
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Seraicins Planificacién,
31 Pheehwisnsis Monitoreo y 03/01/2020 31/03/2020 28,935.48
Sede Central Evaluacién
Sede Central Servicios Planificacion,
32 Tachices Momtorgo y 12/03/2020 30/09/2020 67.741.94
Evaluacion
Sede Central Servicios Planificacion,
) Monitoreo y 01/11/2020 31/12/2020 17,432.17
33 Técnicos ;
Evaluacién
Sede Central . Unidad de
Servicios " i
34 Téenicas Comumcacuén 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Social
Sede Central . Unidad de
Servicios s g
35 TECHiEGs Comunlcacaén 18/03/2020 31/12/2020 43.483.87
Social
Sede Central Sarvicios Unidad de
36 Tacnicos Comunucacxén 01/10/2020 31/12/2020 34.724.10
Social
Servicios Chimaltenango,
37 |Sede Regional |Técnicos Chimaltenango 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Chimaltenango
Servicios Chimaltenango,
38 | Sede Regional |Tecnicos Chiinaltsnsrgo 13/10/2020 31/12/2020 20,612.90
Chimaltenango
Servicios Santa Rosa,
39 |Sede Regional |Tecnicos Cuilapa 03/01/2020 | 31/03/2020 19,080.65
Santa Rosa
: Servicios Santa Rosa
Sede Regional '
40 el Rogsa Técnicos Cuilapa 01/11/2020 31/12/2020 13,500.00
41 | Sede Regional | SeTVicios Solola 01/08/2020 | 31/12/2020 22,500.00
Solola Técnicos
; Servicios \
Sede Regional . Totonicapan 03/01/2020 11/03/2020 14,887.10
42 Totonicapan Técnicos
Servicios .
43 |Sede Regional |Técnicos Totonicapan 01/11/2020 31/12/2020 13,500.00
Totonicapan
44 |Sede Regional | Servicios Totonicapan | 03/01/2020 |  11/03/2020 14,887.10
Totonicapan Técnicos
; Servicios .
Sede Regional ‘ Totonicapan 08/10/2020 | 31/12/2020 26,903.20
45 Totonicapan Técnicos
2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
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46 | Sede Regional ?e”’i.‘ms Quetzaltenango | 03/01/2020 | 31/03/2020 19,080.65
Quetzaltenango | 1 €CNIcos
47 | Sede Regional ?2”'9'“ Quetzaltenango | 13/10/2020 | 31/12/2020 20,612.90
Quetzaltenango | ' €CNICOs
45 | Sede Regional ?Z“",c'“ gaz:tte":”g"' 01/11/2020 |  31/12/2020 10,887.10
49 | Sede Regional ?:”".‘:ms San Marcos 03/01/2020 | 31/03/2020 13,209.68
San Marcos chicos
— 22,500.00
50 | Sede Regional _?g”".cms San Marcos 08/10/2020 31/12/2020
San Marcos Ccnicos
51 | Sede Regional ?2”'.""’3 Huehuetenango | 01/12/2020 | 31/12/2020 1,887.09
Huehuetenango | ' €CNICOS
: Servicios Santa Cruz del
Sede Regional
sz [SedeReg o Guuichs 03/01/2020 | 31/03/2020 19,080.65
Sede Regional | Servicios Santa Cruz del
53 | Quiché Técnicos Quiché QUhiReR0 | StHaR020 22,500.00
Servicios Salam4, Baja
54 |Sede Regional |Taonios Verapas 03/01/2020 | 31/03/2020 13,209.68
Baja Verapaz
Sede Regional Servicios Sal Bai 13,600.00
55 |Baja Verapaz | Tecniooe V:r’;g‘:;_ 3 | 01112020 | 311212020
o f\ﬁgf/:;%:;‘a' ?:(':"n'fég: ’égi;’nerapaz' 01/11/2020 | 31/12/2020 22,500.00
Sede Regional i
57 | Petén ?:;'gg: Peten, Flores | 03/01/2020 | 31/03/2020 19,080.65
Sede Regional -
s |lzabal Serviclos aval, Puerto | 0410512020 | 3111012020
cnicos arrios 27‘000.00
Direccién de
Servicios tencion de
59 |Sede Central | profacionales ’S\oc’i‘:l'_sl e 03/01/2020 | 31/03/2020 38,161.29
Central
B2375-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A,
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Direccion de
Seda Central | oo lios Atencionde | 540/052020 | 31/12/2020 68,000.00
60 |oedeLenira Profesionales | Social-sede '
Central
Direccién de
Servicios Atencién de
61 | Sede Central TG Socialsade 03/01/2020 31/12/2020 55,080.65
Central
Servicios Unidad de
62 : Psicologia-sede | 01/11/2020 31/12/2020
Sede Central Profesionales Sl 68,000.00
Servicios Educacion y
63 A Formacién-sede | 03/01/2020 31/03/2020 19,080.65
Sede Central | Técnicos
central
- Educacion y
- Servieios Formacion-sede | 01/11/2020 | 31/12/2020 27,903.85
Sede Central | Técnicos
central
Sede Central Sarvicios Educacion y
65 . Formacion- 01/11/2020 31/12/2020 51,000.00
Profesionales
Pogomam
Sede Central SEricios Educacién y
66 : Formacién- 01/11/2020 31/12/2020 51,000.00
Profesionales .
Chorti
Sede Regional Servicios Chimaltenango -
67 | Chimaltenango | Profesionales |Atencién Social 03/01/2020 31/03/2020 29,354.84
Sede Regional Servicios Chimaltenango -
68 | Chimaltenango | Profesionales |Atencion Social 08/10/2020 | 31/12/2020 75 da0un
Sede Regional SEItIos Chimaltenango -
gg | Chimaltenango . Atencion 03/01/2020 31/03/2020 29,354.84
9 Profesionales : .
Psicolbgica
Sede Regional Servicios Chimaltenango -
70 |Chimaltenango . Atencion 08/10/2020 31/12/2020 76,500.00
Profesionales ; ’
Psicolégica
Sede Regional SEIIos Santa Rosa -
71 Santa Rosa ; Atencion 03/01/2020 31/03/2020 29,354 .84
Profesionales . .
Psicolégica
Servicios Santa Rosa -
72 Sede Regional Profesionales Atencion 01/11/2020 31/12/2020 76,500.00
Santa Rosa Psicologica
2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt € O © eDefensoriaDemi
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Servicio Sololé -
73 | Sede Regional Pe 4 ! Sn ses | Atencion 01/11/2020 | 31/12/2020 85,000.00
Solola rofesio Psicologica
Servicios Totonicapan - 000.00
74 |Sede Regional |Profesionales | Atencién Social QBi1GI2G20 FHEERz 4B 00,
Totonicapan
Sarvicios Totonicapan -
75 | Sede Regional | profesionales /p\tgncllgn_ 03/01/2020 31/03/2020 29,354.84
Totonicapan sicojogica
— Totonicapan -
76 |Sede Regional |Pprofesionales /;te.ncllgn. 08/10/2020 31/12/2020 76,500.00
Totonicapan Sicoegica
Servicios Totonicapan -
77 | Sede Regional |profesionales EducaC|l0r| y 01/11/2020 31/12/2020 51,000.00
Totonicapan Formacion
Sarviclos Quetzaltenango
78 Sede Regional BroeSIoNE] - Atencion 03/01/2020 31/03/2020 29,354.84
Quetzaltenango | Profesionales | o .
Eapyicins Quetzaltenango
79 Sede Regional Profesional - Atencién 01/11/2020 31/12/2020 76,500.00
Quetzaltenango | "rofesionales | o .
Servicios Suchitepéquez -
80 Sede Regional Profesionales Atencion 03/01/2020 31/03/2020 29,354.84
Suchitepequez Psicolégica
Servicios Suchitepéquez -
81 Sedg Regional Profesionales Atencién 01/11/2020 31/12/2020 76,500.00
Suchitepeéquez Psicolégica
_ SEribios San Marcos -
82 Sede Regional DRotasichales Atencidn 03/01/2020 31/03/2020 29,354 .84
San Marcos Psicolégica
- San Marcos -
g3 | Sede Regional ﬁfg}’;‘;’i%iales Atencion 01/10/2020 | 31/12/2020 76,500.00
San Marcos Psicologica
; Servicios Quiicl
84 Sede Regional P } Educacién y 01/11/2020 31/12/2020 51,000.00
Quiché rofesionales .
Formacion
Servicios Baja Verapaz -
g5 |SedeRegional | o° " " e | Atencion 03/01/2020 | 31/12/2020 105,854.84
Baja Verapaz Psicolégica
W2315-8610
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" Baja Verapaz-
; Servicios :
gg | Sede Regional Profesionales Educacion y 01/10/2020 | 31/12/2020 51,000.00
Baja Verapaz e Formacién
Sede Regional | S€rvicios Petén - Atencion | 4/44/0020 | 31/12/2020 85,000.00
87 | peten Profesionales | Psicol6gica
Servici lzabal -
gg | Sede Regional | SR | Atencion 03/01/2020 | 31/03/2020 29,354.84
|zabal Psicologica
Servicio Izabal -
Sede Regional | 2rviclos Atencién 01/11/2020 | 31/12/2020 76,500.01
89 | Profesionales . .
Izaba Psicolégica
TOTAL 3,394,600.00
La presente resolucion empieza a surtir sus efectos legales a partir de la

presente fecha.

NOTIFIQUESE.

o

P i A%
Lilian Karina Xinico Xi {iﬁté:
Defensora de la Mujer Indiyéng’;

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1

Guatemala, C.A.
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DE LA MUJER

GUATE MALA INDIGENA

DR. ALEJANDRO GIAMMATTEI -DEMI-

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto y sus reformas Articulo 17 Ter
"Informes de sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la Republica”
Adicionado por el Articulo 9 del decreto 2013 del congreso de la republica.
LITERAL D) Programaciones de arrendamientos de edificios.

Entidad: 11130016 Nombre Entidad/ Secretarias y otras

Unidad Ejecutora: 239 dependencias del Ejecutivo

Nombre Unidad Ejecutora Compradora

/Defensoria de la Mujer Indigena

| Mes: Octubre 2020

ADJUNTO REPORTE DE LA SUB DIRECCION ADMINISTRATIVA
DE LA MUIJER INDIGENA.
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Licda. Xinico Saquec bR

Directora Administrativa Financiera
Defensorfa de la Mujer Indigena

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1

. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt ) © (© @DefensoriaDemi
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INFORMACION DE OFICIO
REPORTES PARA LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ARTICULO 10 NUMERAL 19

Vramsmp Cranaien | B Contratos de Arrendamientos ... N
MOTIVO DEL NOMBRE DEL PROPIETARIO RENTA Pagada RENTA TOTAL | VIGENCIA DEL No. DE
No, SEDE REGIONAL No. DE CONTRATO ARRENDAMIENTO CARACTERISTICAS DEL INMUEBLE NIT vi0 'DATARIO JSICOIN Seatiite CONTRATO APROBACION
1 Sede Regional Quetzaltenango Acta Sede Regional de bien inmucble para ¢l funcionamiento de las 2687216-1 Eleazar Ulises Gonzalez Perer. Q 400000 | Q 48,000.00 0170172020 ul
Administrativa Quetzaltenango oficinas de Ja Sede Regional Quetzaltenango de la Deten: 317122020
No. 01-2020 v Indigena Para el
2 Sede Regional Suchiepequez Acta A il Sede Regional de bien inmueble para el funcionamiento de las 8321043 Miriam Lourdes Grinados Ramos Q 350000 | Q 4200000 | 010172020 al
tralive Suchitepequez oficinas de la Sede Regional - Suchitepequez de la Defensona 31122020
No. 02-2020 de la Mujer Indigens Pura el Ejercio Fiscal 2020
3 Sede Regional Huehuetenango Acta A d Sede Regronal d de bien inmueble pura ¢l funcionamiento de las 935851k Maria Lily Avila Villatoro de Q 400000 | Q 48,000.00 | 01/01/2020 ul
Administrativa Huehuetenango oficinas de la Sede Regional  Huchuetenango de la Defensoria Villatoro 31122020
No. 03-2020 de la Mujer Indigena Pura el Ejercio Fiscal 2020
4 Sede Regional zabal Acta d Sede Regional d de bien immueble para ¢l funcionamiento de las 803652-8 Sergio Estuardo Juarez Paiz Q 500000 | Q 6000000 | 01/01/2020 al
Admimstrabiva Leabal oficinas de la Sede Regional  Izabal de la Defensonia de la 3171272020
No. 04-2020 Muijer Indigena Para el Ejercio Fiscal 2020
H Sede Regronal Peten Acta d Sede Regional d de bien mmuchle para ¢l funcionamiento de las T72911-1 Carlos Augusto Gomez Aldana Q 250000 | Q 30,000.00 [ 01/01/2020 al
Administrativa oficinas de la Sede Regional  Peten de la Defensona de la 3171272020
No. 05-2020 Mujer Indigena Para el Ejercio Fiscal 2020
6 Sede Regronal Alta Verapaz Actn rrend Sede Regional (A it de bien inmucble para ¢l funcionamicento de las 278903-5 (Maria Armenia Milian Dubon Q 450000 | Q 5400000 [ 01/01/2020 al
Admimstrativa Alta Verapaz oficinas de la Sede Regional  Alts Verapaz de la Detensonia 31122020
No. 06-2020 de 1a Mujer Indigena Para ¢l Ejercio Fiscal 2020
7 Sede Regional San Marcos Acta Sede Regional de bien mmucble para el funcionamicento de las 17874114 Vicente Gomez Q 500000 | Q 6000000 [ 01/0172020 al
Administrativa Alta Verapaz oficinas de la Sede Regional San Marcos de la Defensoria de 317122020
No, 07-2020 la Mujer Indigena Para el Ejercio Fiscal 2020
L] Sede Regional Totonicapan Acta d: Sede Regional d: de bien inmucble para ¢l funcionsmicnto de las 5208892-8  |Mana del Rosario Tzoc Tumax de | Q 4.000.00 | Q 48,000.00 | 01/01/2020 al
Administrativa Totonicapan oficinas de la Sede Regional  Tolomicapan de la Defensona de | Chaclan 3111272020
No. 08-2020 Ia Mujer Indigena Para ¢l Ejercio Fiscal 2020
9 Sede Regional Chimaltenango Aca Sede Regional de bien inmueble para el funcionamiento de las 5734746 Flavio Sal Pablo Q 500000 | Q 60,00000 | 01/01/2020 al
Administrativa Chimaltenango oficinas de la Sede Regional Chimaltenango de la Defensoria 31122020
No. 09-2020 de la Mujer Indigena Para el Ejerc scal 2020
0 Sede Central (ciudad de Guatemala) Sede Central ! de bien mmucble pura ¢l funcionamiento de las 61113896 Universidad Popular Q 5500000 | Q 33000000 | 01/0772020 al
(crudad de Guatemala) oficinas de la Sede Central de la Defensona de ln Muper 31122020
n Sede Central (ciudad de Guatemala) Acta Anrendanuento pura serv 5578491-7 Q 4.00000 | Q 48.000.00 01/012020 al
(parqueo) Administrativa de Parqueo de 6 vehiculos v nueve, Sociedad Anonma. 3171272020
No. 09-2020 propiedad de DEMI-
12 Sede Regional Quiche Acta A 1 Sede Regional 34089978 Q 350000 ) Q 6600000 | 01/0172020 al
Admimstrativa Quiche 311202020
No. 10-2020
13 Sede Regional Santa Rosa Acta Sede Regional i de bien inmueble para el funcionamiento de las 622208-8 Maria del Carmen Leon de Q 300000 | Q 36,000.00 | 010172021
Administrutiva Santa Rosa oficinas de la Sede Regronal Santa Rosa de la Defensonia de la Gonzalez 317122020
No, 11-2020 Muijer Indigena Para el Ejercio Fiscal 2020
14 Sede Regional Solola dumiento Sede Regional de bien inmueble para el funcionamiento de las| — 6226188-6  [Santos Marganta Tepaz Ajealon de| Q 500000 [ Q 6000000 [ 0140172020 al
Solols oficinas de la Sede Regionul Solola de la Defensonia de la Julajuj 311122020
Mujer Indigena Para el Ejercio Fiscal 2020
15 Sede Regional Baja Verapaz dl Sede Regional |A d: de bien imnmueble para el funcionamiento de las| 1029850-9 Cindy Jeaneth Pineda Bol Q 500000 [ Q 60.000.00 | 01/012020 al
Baja Verapaz oficinas de la Sede Regi Baja Verapaz de la Defensoria de 317122020
la Mujer Indigena Pars el al 2020
TOTAL REGLON 151 Q 115,000.00

Fecha de emision: 06/11/2020

ol
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DR, ALEJANDRO GIAMMATTEI -DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
DECRETO NO. 101-97 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ARTICULO 17 TER.

LITERAL E:

Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No Gubernamentales,
Asociaciones Legalmente Constituidas, Organismos Regionales o Internacionales,
asi como informes correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven
de tales convenios.

e Carta de Entendimiento entre Fondo de Desarrollo Indigena
Guatemalteco-FODIGUA-, Defensoria de la Mujer Indigena-DEMI-.

e Memorando de Entendimiento entre el Programa de la Naciones Unidas
para el Desarrollo y la Defensoria de la Mujer Indigena.

e Convenio de Colaboraciéon y Alianza entre el Population Council y la
Defensoria de la Mujer Indigena.

RIA DE
&0 4 4,0
=/

Directora Administrativa Financiera
Defensoria de la Mujer Indigena

Guatemala, 06 de Noviembre del afio 2020.

c.c. Archivo

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.

www'deml'QOb'gt despacho@demi.gob.gt () © © eDefensoriaDemi
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CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE FONDO DE DESARROLLO INDIGENA
GUATEMALTECO -FODIGUA-, DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
-DEMI-

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica de la Repiblica de Guatemala establece en su articulo 66 que

el Estado de Guatemala reconoce, respeta y promueve las formas de vida y organizacion

social de los pueblos indigenas.

CONSIDERANDO:
Que el Acuerdo sobre Identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas establece que el
Estado Guatemalteco debe tomar medidas para el combate del racismo y la discriminacion
racial en Guatemala y que se deben crear mecanismos estatales con la finalidad de

contribuir a eliminar todas las formas de discriminacion hacia los Pueblos Maya, Garifuna
y Xinka.

CONSIDERANDO:
Que el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco creado con fundamento en el Acuerdo
Gubernativo numero 435-94 del 20 de julio de 1994, publicado en el Diario Oficial de
Centro América el 01 de agosto de 1994 y sus reformas respectivas; el que contiene la
creacion del FONDO DE DESARROLLO INDIGENA GUATEMALTECO -FODIGUA-.
Articulo 1 del Acuerdo Gubernativo establece textualmente: “Se crea con caricter de
urgencia y necesidad nacional y en base a la consulta con los Pueblos Indigenas de
ascendencia Maya de Guatemala, el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco y su
Unidad Ejecutora, que para los efectos del presente acuerdo y funcionamiento se
denominara FODIGUA”. El Articulo 3 preceptia que: “El FODIGUA est4d destinado a
apoyar y fortalecer el proceso de desarrollo humano, sostenido y auto gestionado del
Pueblo Indigena de ascendencia Maya, de sus comunidades y organizaciones en €l marco
de su cosmovision para elevar su calidad de vida a través de la ejecucion y financiamiento

de sus programas y proyectos econémicos, sociales y culturales”. Articulo 4: “El Fondo de
1
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Desarrollo Indigena Guatemalteco, es un organismo nacional de Desarrollo del Pueblo
Maya, desconcentrado, con estructura bipartita: Gobierno y Organizaciones Mayas, con
cobertura geografica en las regiones lingisticas Mayas”. Con cobertura geografica en las
regiones lingiisticas Mayas”. El Articulo 5: “Son fines del Fondo de Desarrollo Indigena
Guatemalteco FODIGUA: Cumplir su misién, asi como planificar, apoyar y orientar
programas y proyectos de desarrollo en las comunidades Mayas™; y el Articulo 6 establece
sus objetivos, siendo estos: “Promover, apoyar y financiar proyectos de desarrollo social,
socio productivos, de infraestructura, de fortalecimiento institucional, de formacion y
capacitacion de recursos humanos, de desarrollo cultural y gestionar proyectos de
capacitacion de recursos financieros y de asistencia técnica nacionales e internacionales.
Por lo tanto, la iniciativa surge con el fin de apoyar, resaltar y promover la cultura

nacional”.

CONSIDERANDO:
Que la Defensoria de la Mujer Indigena DEMI, es una institucién del Estado creada
mediante Acuerdo Gubernativo nimero 525-99 del Presidente de la Republica que tiene
como mandato la defensa y promocion de los derechos de las mujeres indigenas, velando
por el respeto a su identidad cultural, la atencién con pertinencia cultural y el pleno

ejercicio de sus derechos humanos.

POR TANTO:
En el uso de las atribuciones y facultades legales, suscribimos la presente

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO
INDIGENA GUATEMALTECO Y LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA,
con base a los siguientes puntos:

PRIMERO: OBJETIVO. El objetivo de la presente carta de entendimiento es establecer
las bases de coordinacion entre el FONDO DE DESARROLLO INDIGENA
GUATEMALTECO -FODIGUA- y la DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
-DEMI-, para el desempefio interinstitucional, apoyo y avances en temas relacionados a las
comunidades Maya, Garifuna y Xinka pero principalmente enfocado a cubrir las

necesidades de las comunidades con enfoque de género y pertinencia cultural en el marco
3
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de su cosmovision,

SEGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES. Por todas las Instituciones:

L Contribuir a identificar, planificar y ejecutar actividades acordadas entre las
instancias descritas anteriormente, en el marco de las competencias y
posibilidades de las instituciones. En esta planificacién operativa se incluird
actividades adicionales a las previstas en esta cldusula.

IL. Contribuir, de acuerdo a los mandatos y posibilidades, con los recursos
necesarios para la ejecucion de las acciones acordadas en conjunto.

Il Facilitar el intercambio de informacién entre ambas instituciones.

TERCERO: ACTIVIDADES. Para el cumplimiento de |Ia presente Carta de
Entendimiento, se detallan las actividades interinstitucionales siguientes:

Por el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco -FODIGUA-:

Las beneficiarias se identificardn en conjunto y con ello se estaran evaluando el tipo de
proyectos productivos y/o dotaciones de las cuales podrian ser beneficiarias; proyectos que
perseguiran como foco principal el empoderamiento econémico de las mujeres y de
determinarse su importancia y necesidad para el logro del objetivo. Cumpliendo con los
requisitos establecidos por la institucion.

Por la Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-:

Se estardn complementado acciones y actividades de acompafiamiento psicolégico,
psicosocial y legal para lograr una atencién holistica hacia las mujeres beneficiarias con
pertinencia cultural. Socializacién en Idiomas Mayas sobre la ruta de denuncia de violencia
contra la mujer y acompafiamiento legal a las usuarias.

CUARTO: BENEFICIARIOS. La poblacién beneficiaria son especificamente mujeres de
las comunidades Maya, Garifuna y Xinka del territorio de Guatemala, teniendo como

objetivo la independencia y empoderamiento econémico de las mismas.

QUINTO: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES. La presente carta de
entendimiento podrd ser ampliada y/o modificada en comun acuerdo de las partes en
cualquier momento, siempre que las mismas se dirijan a mejorar el enfoque de la presente,
el apoyo y la coordinacion interinstitucional acordada.

SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS. Cualquier diferencia que surja de la
3
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interpretacion y/o aplicacién de la presente Carta de Entendimiento, sera resuelta entre las
partes por la via conciliatoria, el didlogo y comunicaciones por escrito; de la misma forma
se resolveran los casos no previstos.

SEPTIMO: VIGENCIA. La presente Carta de Entendimiento tendrd vigencia a partir de
la fecha de su suscripcion, por tiempo indefinido.

En fe de lo anterior, el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco y la Defensoria de la
Mujer Indigena, actuando mediante sus titulares, en los términos anteriormente expresados,
manifiestan la aceptacion total al contenido de todos los puntos de la presente Carta de
Entendimiento. Por lo que, ha sido leido integramente por todos los otorgantes, y bien
enterados de su objeto, contenido, validez y demés efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos en cuatro (4) hojas de papel bond tamafio carta, en dos ejemplares;
uno para cada institucion, los cuales son numerados y rubricados por el representante de
cada institucién e impresos dnicamente en su lado anverso. Dado en la ciudad de

Guatemala, el 07 de mayo de dos mil veinte.
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Ljc. Gerber Antonio Sipac Lépez “0p,cuo™ Lilian Karina Xinico Xiquit4
Director Ejecutivo -FODIGUA- Defensora de la Mujer Indigena -DEMI-
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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO
Y
LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

Suscriben el presente Memorando de Entendimiento (en adelante “Memorando”) el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (en adelante “PNUD”), 6rgano subsidiario de las
Naciones Unidas, organizacién intergubernamental establecida por sus Estados Miembros, que
tiene su sede en Nueva York (Estados Unidos de América), y la Defensoria de la Mujer Indigena

(en adelante DEMI), en lo sucesivo el PNUD y se denominaran individualmente “Parte” y
conjuntamente “Partes”;

CONSIDERANDO que el PNUD actia en muchos aspectos como instrumento operacional de
las Naciones Unidas a nivel nacional y trabaja en colaboracién con sus socios en numerosos
paises para promover, entre otros asuntos, el desarrollo sostenible, la erradicacién de la pobreza,
el progreso de la mujer, la buena gobernanza y el estado de derecho;

CONSIDERANDO que el PNUD, representado por Ana Maria Diaz est4 interesado en reforzar
sus actividades en el &mbito del desarrollo en el fortalecimiento institucional de la Defensoria de
la Mujer Indigena y la promocién de los derechos de las mujeres indigenas para contribuir a la
erradicacion de la violencia contra las mujeres indigenas y la discriminacién.

CONSIDERANDO que la Defensoria de la Mujer Indigena tiene como fin atender las
particulares situaciones de vulnerabilidad, indefensién y discriminacién de la mujer indigena,
para lo cual deberd promover las acciones de la defensa y el pleno ejercicio de sus derechos.

CONSIDERANDO que las Partes comparten misiones similares y desean cooperar en esferas de
mutuo interés para aumentar la eficacia de sus actividades en el ambito del desarrollo;

POR ELLO, las Partes desean expresar su intencién de cooperar de la siguiente manera:

Articulo I
Propésito y alcance

El propésito del presente Memorando es establecer un marco de cooperacion y facilitar y
fortalecer la colaboracion entre las Partes, con caracter no exclusivo, en areas de interés comun.

Desarrollar una alianza estratégica para el apoyo y fortalecimiento institucional de la DEMI para
el logro de la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres mayas, garifunas y xinkas.

Articulo I1
Areas de cooperacién

Page 1 of 4
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Las Partes acuerdan cooperar en las siguientes 4reas:

i) En funcién de las posibilidades, fortalecimiento de las capacidades institucionales
de DEMI, para promover y fortalecer el pleno ejercicio de los derechos de las
mujeres indigenas, asi como contribuir a la erradicacién de todas las formas de
violencia contra la mujer, especialmente mujeres mayas, garifunas y xinkas.

i1) Coordinacién de acciones conjuntas, complementarias y de cooperacion técnica
con ofras instancias gubernamentales y donde PNUD tenga presencia territorial

para la gestion territorial y el fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas,
garifunas y xinkas en los espacios de toma de decision.

iii))  Alianzas estratégicas para la gestion del conocimiento en la identificacion de las
principales brechas socioeconémicas y culturales para las mujeres mayas,
garifunas y xinkas; entre otros.

iv) Alianza estratégica entre DEMI y PNUD para la construccion de una estrategia
con donantes y la cooperacidon internacional, con el propdsito de fortalecer la
institucionalidad de las mujeres indigenas.

Articulo III
Consultas e intercambio de informacion

3.1 Las Partes intercambiaran regularmente informacioén y se consultaran mutuamente sobre
temas de interés comun, que, en su opinién, puedan facilitar su colaboracion.

3.2  Las consultas y el intercambio de informacién y documentos en virtud del presente
Memorando se realizardn sin perjuicio de los arreglos que puedan ser necesarios para
salvaguardar el caracter confidencial y reservado de algunos documentos e informacién. Los
arreglos mencionados seguiran vigentes después de la rescision del presente Memorando y de
cualquier otro acuerdo suscrito por las Partes dentro del ambito de esta colaboracion.

3.3 Las Partes, con la periodicidad que estimen conveniente, convocaran reuniones para
examinar la marcha de las actividades realizadas en virtud del presente Memorando y planificar
futuras actividades.

3.4 Cada una de las Partes podra invitar a la otra a enviar observadores a las reuniones o
conferencias organizadas por ellas o bajo sus auspicios, en las que, en opinién de una de las
Partes, la otra podria estar interesada en participar. Las invitaciones estaran sujetas a los
procedimientos aplicables a tales reuniones o conferencias.

Articulo IV
Visibilidad
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Las Partes reconocen que los acuerdos de cooperacién deben hacerse publicos y, por lo tanto,
acuerdan reconocer el papel y la contribucion de cada Parte en toda la documentacién de
informacion publica relativa a los casos de dicha cooperacién y utilizar el nombre y el emblema
de cada Parte en la documentacion relacionada con la cooperacién, de conformidad con las
politicas actuales de las Partes y previo acuerdo por escrito de cada Parte.

Articulo V
Duracidn, rescision, renovacion, modificacién

5.1 La cooperacién propuesta en virtud del presente Memorando no es exclusiva y tendra una
duracién inicial de dos afios a partir de la fecha de entrada en vigor, tal como se define en el
Articulo X (“Entrada en vigor”), a menos que cualquiera de las Partes proceda a su rescision
anticipada previa notificacion por escrito con dos meses de antelacion a la otra Parte. Las Partes
podran acordar prorrogar el presente Memorando por escrito por periodos de dos afios.

5.2 Larescision del presente Memorando no afectara a ningun otro acuerdo relacionado con el
contenido del mismo que, a menos que se rescinda o expire, continuara regulando la relacién
existente entre las Partes de conformidad con sus disposiciones.

5.3 El presente Memorando solo podra modificarse mediante acuerdo mutuo por escrito de las
Partes.

Articulo VI
Disposiciones juridicas relativas a la aplicacién

6.1 Salvo que se disponga lo contrario en el presente Memorando, (a) el presente Memorando
constituye Unicamente una expresion de intencién y no un documento juridicamente vinculante;
(b) nada de lo dispuesto en virtud del presente se interpretara en el sentido de que crea un
compromiso juridicamente vinculante, ya sea financiero o de otro tipo; (c) nada de lo dispuesto
en virtud del presente se interpretara en el sentido de que crea una empresa conjunta y ninguna
de las Partes sera agente, representante o socio conjunto de la otra Parte; (d) todas las actividades

del PNUD previstas en el presente documento estin sujetas a la disponibilidad de financiacién:
(e) se utilizaran todos los fondos recibidos por el PNUD y se llevardn a cabo todas las

actividades del PNUD relacionadas con el presente Memorando, de conformidad con los
documentos de proyecto acordados entre el PNUD y los gobiernos que participan en los
programas en los que se ejecutardn las actividades, y de conformidad con los reglamentos,
normas, politicas y procedimientos aplicables del PNUD; y (f) cada una de las Partes sera
responsable de sus actos y omisiones en relacién con el presente Memorando y su aplicacién.

6.2 DEMI representa que tiene todos los poderes, autoridad y capacidad juridica necesarios
para celebrar el presente Memorando y cumplir con sus obligaciones en virtud del presente.

6.3 En caso de haber discrepancia entre cualquier disposicion del presente Articulo VI y una
disposicién de otra seccion del Memorando, prevaleceré el presente Articulo VI.

Page 3 of 4



Articulo VII
Prerrogativas e inmunidades

Ninguna estipulacion perteneciente o relativa al presente Memorando se considerard una

renuncia, expresa o implicita, a ninguna de las prerrogativas e inmunidades de las Naciones
Unidas y de sus 6rganos subsidiarios.

Articulo VIII
Entrada en vigor

El presente Memorando entrara en vigor en la fecha, 21 de mayo del 2020 en la que sea
debidamente firmado por ambas Partes,

EN FE DE LO CUAL, los re

presentantes de las Partes, debidamente autorizados, estampan su
firma a continuacién, ——.

e

'

OR EL PNUD: POR LA DEMI:

Ana-Maria Diaz

Lilian Karina Xinico Xiquita
Nombre

Nombre

Representante de Pais
Cargo

Defensora de la Mujer Indigena
Cargo

Fecha Fecha

Page 4 of 4
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CONVENIO DE COLABORACION Y ALIANZA

ENTRE EL POPULATION COUNCIL Y LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

El Population Council (*PC™ por sus siglis en inglés) es una organizacion mtewnacional, no gubeinamental, sin
fnes de lucro, que busea mejosn el bienestar y la salud reproductiva de las genesaciones actuales v futuas del
mundo a través de la investigacion social y biomédica. El PC fue establecido en 1952 y su oiganismo rector es
una Junta Directiva internacional, con sede en la ciudad de Nueva York en Estados Unidos. El PC esta
contormado por oticinas mternacionales de pais, con presencia en los paises que enfrentan obstaculos criticos
para el desanollo humano. En Guatemala, el PC tiabaja desde la década de 1990 y en los iltimos veinte wios se
L enfocado en identificar, atender v 1esponder a las necesidades de las nidas, adolescentes v mujeres indigenas a
través de la expansion del programa “Abriendo Oportunidades?*” (AO por sus siglas en espaiiol)--- un programa
que tabaja en alianza con autoridades comunitarias v cohortes de lideresas indigenas jovenes quienes se
desempenan como mentoras de giupos de ninas v adolescentes. Desde 2004, Abiiendo Oportunidades ha
tormado a 350 mentonas de diferentes comumudades lingilisticas del pais, atendiendo a 20,000 nigas y adolescentes.
AQO es un programa con impacto demostrado en la reduccién de violencia fisica en el hogar v la reduccion de
uniones tempuanas v torzadas en las ninas v adolescentes indigenas de Guatemala.

Li Detensouia de la Mujer Indigena (DEMI pot sus siglas en espanol) fue creada mediante Acuerdo Gubeinaivo
No. 523-99 y sus modificaciones en los Acuerdos No. 483-2001 y 442-2007, como dependencia de la Presidencia
de la Republica de Guatemala. DEMI es una institucion puiblica que tiene mandato atender las paticulares
situaciones de vulnerabilidad, indefension v discrinunacion de la mujer indigena, pata lo cual debe promover las
acciones de la defensa del pleno ejercicio de sus derechos. Cuenta con sedes regionales vy presencia en los
departamentos con mayor presencia de pueblos indigenas. DEMI ofrece atencién a casos de violencia, procesos
de formacion y capacitacion, promocion politico-legal de los derechos de las mujeres indigenas v procura su

mclusion en los planes, proyectos v politicas de gol)ie[no pox medio de la asesouia al Gobiemo en espacios de
alto mvel.

1. Partes involucradas

El presente Convenio de Colaboracion vy Alianza constituye un acuerdo entie Population Council (PC) v la
Defensoua de la Mujes Indigena (DEMI) pasa establecer acciones coordinadas en apoyo a provectos telucionados,
pero no limitados, a las siguientes areas:

a) Fortalecinuento de los canales de atencion a mujeres indigenas en contextos rutales temotos, procutando

el involucranuento en casos relacionados con ninas y adolescentes indigenas.
L) Promover espacios de formacion y oportunidades de aprendizaje paa lis wedes de mentous que son

patte del programa Abuiendo Oportunidades?, generando cercanin enwe DEMI y nuevas genetaciones
de mujeres indigenas.

¢) Fortalecimiento de las capacidades de investigacion, monitoreo v evaluacion de DEMI

d) Apovo a los mecanismos de gobeinanza institucional de DEMI, apostando a los espucios de accion de
los cuerpos consultivos.

¢) Apovo a las estrategias de incidencia en espacios de alto nivel de la Defensoxa de la Mujes Indigena.
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Wea. Fvidonce Impart

Este Convenio establece que el Population Council es destinatario de financiamiento de fundaciones
internacionales v donantes individuales que aportan recuisos para el desaiollo de las actividades que
implementa en el pais. Por tanto, el PC ejecutari de manera directa el apoyo para ln DEMI, signiendo
sns mecanismos y politicas internacionales del uso de los recursos, reportes narrativos y tinancieros v
demiis protocolos administiativos. Por su parte, la DEMI aportawi contiapartidas en especie o por
medio de contrapartida presupuestaria segun lo permitan sus planes operativos y politicas
wstimcionales.

11. Objetivo

El Population Council ha canalizado 1ecuisos de apoyo a la Defensosia de la Mujer Indigena desde 2012 pawa
fortalecer su capacidad, visibilidad y presencia institucional en espacios clave de incidencia macional ¢
mternacional. En todos los espacios de cooperacion, el PC y DEMI han promovido el apoyo a las wiias v
adolescentes indigenas, abanderando a Abuendo Oportunidades? y a las redes de mentoras del programa como
modelos ejemplaces paia la teduccion v eliminacion de violencia en contia de las mujeres vy nitas en espacios de
familia, comudad, mstitucional v politico. Este Convenio tiene como objetivo tenovar los compromisos de

colaboracion entre Population Council v la Detensouia de la Mujer Indigena para el nuevo periodo de gobiemo
2020-2023.

II1. Funciones

El Population Council asumird un rol de socio técnico y de aprendizaje para el Despacho de la Detensora de la
Mujer Indigena, apoyando su gestion, agenda de trabajo v visién institucional. En este rol, el PC aportaii los
tecinsos aprobados por medio de comunicacion formal a DEMI (coweos electidnicos, memos, cattas y
memorias). Estos 1ecursos incluyen, pero no estan limirados a:

e Estipendios paa jovenes indigenas que se desempeiien como pasantes por peuodos especiticos,

atenciendo a térnunos de referencia acordados por ambas partes.
Vidticos v recutsos de movilizacién paia mentoras, pasantes, integrantes de cuerpos consultivos v statf

de DEMI para la implementacion de actividades.

e Disenio e impresion de materiales de comunicacién y promocion de las actividades de DEMI

e Honorarios para consultosias técnicas que atiendan a téxminos de referencia acordados por ambas pastes,
e Insumos para la implementacion de actividades establecidas como objetivos en las consultouias técuicas.
L

Recwsos necesarios paca la celebiacion de eventos que fortalezcan la agenda de trabajo de DEMIL

La Detensouia de la Mujer Indigena es la institucion socia del sector puiblico del Population Council en Guatemala.
Eun este 10l, DEMNI asumird acciones de coordinacion, >esuﬂu\iento ¥ documentacion de las actividades que se

implementen en asocio. Estas acciones mcluyen, pero no estin Limitadas a:

*  Designa personal clave (staff) para la coordinacion, inplementacion v documentacion de actividades
que incluyan la ejecucion de recussos aporstados por PC.
L

Ofiecer asesouin, capacitacion v founacién a las jovenes que paticipan en el proguuma Abriendo
Oportunidades? cuando corresponda.

e \antener la comuucacion fluda con el PC, facilitada por el equipo de asesoras(es) del Despacho
Superior.

Mantener un archivo actualizado de los documentos de colaboracion que definan acciones entre ambas
paittes (corieos electionicos, memos, caitas v memotias).
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*  Supervisay calidad y monitorear los resultados de las actividades implementadas en asocio.

*  Cumplix con los mecanismos de tiansparencia y buena gestion de recursos priblicos que rigen a DEMI
cuando se ejecuten contrapartidas a las actividades que apoya PC.

L]

Participar en espacios de incidencia v abogacia para la promocion de los derechos humanos de nuias v
adolescentes mdigenas convocados por PC, cuando sea posible.

1IV. Rendicién de cuentas

El Population Council sesi el inico responsable de reportar la debida ejecucion de los recursos al portatolio de
donantes nacionales e intewnacionales que apoyan su agenda de investigacion y accion. La Defensouin de In Mujer

Indigena sewi la tunica 1esponsable de la debida ejecucion de los tecuusos asignados por el Gobietno de Guatemala
pari su gestion.

V. Contactos

A, Angel Eduaido del Valle Gonzilez
Representante de Pais
Population Council, Guatemala
19 avemda 0-35 zona 15, Vista Hewmosa I1
Tel: (502) 2369 0292
adelvalle(@popeouncil.org

B. Lilian Kaxina Xinico Xiquitd
Detensoia de la Mujer Indigena, Guatemala
10 calle 10-14 zona |
Tel: (502) 2315 8600
despacho@denu.gob.gt

VII. Causas de fuerza mayor

Este Convenio esti sujeto a causas de fuerza mayoL por huelgas, accidentes, actos de Dios, condiciones
meteoroldgicas, incapacidad de obtener financiamiento, mano de obra, o restricciones impuestas por el Gobieino
uotras enticdades nacionales que estén fuera del control de las pastes. Si el desempeiio se ve impedido por cualquier

causa de fuerza mavor, este Convenio sera anulado sin cargo a cualquiera de las partes por cualquuer resultado no
entregaco.

VIIL. Solucién de disputas

Cualquier disputa o desacuerdo que no pueda ser resuelto por el Population Council y la DEM]I, al igual que
cualquier contiovessia, tecluno o disputa de otio tipo que sutja en telacion con este Convenio seui tesuelto
wltimadamente contoume a las noumas de la Asociacion Amesicana de Asbitiaje. El procedimiento aubitial se
llevari a cabo en Nueva Youk, NY. La compensacién por cualquier procedinmuento arbitral sexi final y vinculante
Pasa todas las partes, v la decision se podia someter a cualquier tubunal de jucisdiccion competente a peticion de
cualquiera de las pactes.

o ¥
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IX. Yigencia del Convenio

Con excepcion de piorioga, este Convenio suscrito por ambas paites iniciaia cuando sea bunado el documento
v expiari el 31 de diciembre de 2023, considerando los cambios de autoridad v admunistrativos de la Defensoria
de la Mujer Indigena.

X. Firmas

Las Pactes acuerdan que este Convenio es efectivo mmediatamente después de la ejecucion plena de los firmantes
mencionados a continuacion.

o
E: 9 ec (lJ‘-\ '\\N\\O w w
Augel Eduardo del Valle donz:ilez ! Fecha

Repuresentante de Pais, Population Council Guatemala ? POPULA“ON
COUNCIL

idaes. Evidencla.lmpacto.

O Ceatis i e &AL quor b R
Lilian Kaxina Xinico Xiquitd Fecha

Defensora, Defensoria de la Mujer Indigena
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zﬂﬁm_mw:_ ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

11130016-239-DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

011-PERSONAL PERMANENTE 402,381.20 1,266,119.72 1,724,452.03 2,169,686 83 2,608.415.86 3,037,675.02 1462,716.83 3,901,731 9% 435238364 0.00 0.00
012-COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 14739031 299,425 80 444,493 54 592.206.44 886,756 44 1,027 888 70 1,166,949 99 1.312,775.80 1.463,779.03 0.00 0.00
DEL PERSONAL PERMANENTE

013-COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 260.00 415.00 41500 41500 2,650.00 3.145.00 361742 4,069.52 4.581.46 5,108.07 0.00 0.00
PERSONAL PERMANENTE

014-COMPLEMENTO POR CALIDAD 16.209.6% 33.084 68 48,629.03 6529839 8157339 9732339 112,698 39 127.923.39 14367339 159,991 94 0.00 000
PROFESIONAL AL PERSONAL PERMANENTE

015-COMPLEMENTOS mm—umﬂ_—u_nom AL 5121048 108,873.63 162,785.73 223,072.04 281,022.04 33751371 391,984 68 44567823 500,834.68 557.144.36 0.00 0.00
PERSONAL PERMANENTE

029-OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 527.000.09 775,387 18 808,854 92 863,532.34 1,007,790.42 1,101,354 94 1,194,354 94 1,272.854.94 1,326,354.94 0.00 0.00
TEMPORAL

061-DIETAS 0.00 19,500 00 26,000 00 26.,000.00 31,000.00 31,000.00 51,000 00 63,000.00 75,000.00 87,000.00 000 0.00
071-AGUINALDO 308,398 90 308,398 90 310,338 40 310,338.40 310,338 40 310,338.40 310,338 40 310,338 40 33251102 332,511.02 0.00 0.00
c.uuwwozz.‘“ﬁ,.}ﬁ_OZ ANUAL (BONO 14) 000 0.00 26,305.49 26,305 49 26,305 49 26,305 49 62396614 623,966.14 64247775 64247775 0.00 0.00
073-BONO VACACIONAL 0.00 0.00 158.90 158.90 158,90 158.90 158.90 158.90 460.27 460.27 0.0G 0.00
111-ENERGIA ELECTRICA 1027951 20,403 38 31.949.99 42519.89 51,687.77 59.732.55 69,208 88 77.809.30 #6,935.83 97,347.86 000 0.00
112-AGUA 2,258.65 3,993.59 584203 11.176.94 13,454 20 13,633.37 15,763 83 15,899.70 16,577.91 0.00 0.00
1 _m|.~.m_..m—uozm> 1383223 2779297 43,266 03 59,591.04 72,581 56 86,111.12 109,524 82 122,801.16 137,828.60 152,987.14 0.00 0.00
1 _mnqu.x>ﬁh¢u@2 DE BASURA Y 000 0.00 0.00 260.00 980 .00 1,200.00 1,33000 1,520 00 1,770.00 1,930 00 000 0.00
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS

121-DIVULGACION E INFORMACION 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000

* NOTA: Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras
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Wndm_mvzn ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
122-IMPRESION, ENCUADERNACION Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 740.00 740.00 19,780.00 19,780.00 0.00 000
REPRODUCCION
131-VIATICOS EN EL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
133-VIATICOS EN EL INTERIOR 261050 5047 80 9,002.50 9,002.50 10,568 00 10,568 00 10,869 .50 12,862.70 22,613.90 3794800 0.00 0.00
136-RECONOCIMIENTO DE GASTOS 0.00 133.50 1.604.90 1,604.90 1 886,90 1.970.90 2,585.90 2,585.90 2,585.90 2,585.90 0.00 0.00
141-TRANSPORTE DE PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
142-FLETES 000 0.00 0.00 0.00 51.00 51.00 51.00 51.00 87.00 120.00 0.00 0.00
151-ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y 0.00 0.00 12,000.00 16,000.00 575,000.00 690,000.00 750,000.00 920,000.00 1,035,000.00 1,150,000.00 0.00 0.00
LOCALES
158-DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 26,499.00 26.499.00 26,499.00 26,499.00 26,499.00 27.899.00 27,899.00 0.00 0.00
165-MANTENIMIENTO Y Wmm-}ﬁ;)ﬁ,_oz DE 0.00 14,183.79 15,863.47 15,863.47 15,863.47 19,463.47 32,146.06 43,994.14 60,780.14 64,501.14 0.00 0.00
MEDIOS DE TRANSPORTE
168-MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EQUIPO DE COMPUTO
169-MANTENIMIENTO Y Wmv_PW}ﬁ,_OZ DE 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 612.00 612.00 612,00 612.00 0.00 0.00
OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171-MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,737.00 9,737.00 0.00 0.00
EDIFICIOS
173-MANTENIMIENTO Y WM—u}W}ﬁ‘HOZ DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
BIENES NACIONALES DE USO COMUN
183-SERVICIOS JURIDICOS 0.00 15547277 22847277 22847277 22847271 237,037.29 241,537.29 246,037.29 250,537 29 255,037.29 0.00 0.00
185-SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
187-SERVICIOS POR ACTUACIONES 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000

ARTISTICAS Y DEPORTIVAS

* NOTA: Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras
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W@DM_OSH ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
191-PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y 000 509 §00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00
FIANZAS
aOMlag_ﬂvﬁ.:mmA_nom, Umxmﬂlm.—om < 1—.>m>m 000 000 0.00 000 758 40 75840 R6R 40 868 40 000

_OlemW/\—ﬂ.Hom DE }.H.—W.Zﬁ,—oz Y muﬂ.O.HOnuO—vc 0.00 0.00 000 000 0.00 916.00 916.00 916.00 1,366.00 1,366.00 0.00 000
197-SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
199-OTROS SERVICIOS 000 1,530,060 229509 267009 2,670.09 528512 1061518 32,18021 3472024 3661027 0.00
211-ALIMENTOS PARA PERSONAS 0.00 0,00 0.00 2,928.00 5.924.50 17,085.25 17.085.25 19,130.00 40,600.50 44.450.50 0.00 0.00
Nubr—uwoccgom >QwOﬁoxmw4>rmm 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MADERA, CORCHO Y SUS MANUFACTURAS

N_Qvor—.mom >—\_gm50m —v—NOUCQ.—.OV 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 616.00 616.00 1,221.50 0.00 000
AGROFORESTALES Y AGROPECUARIOS

232-ACABADOS TEXTILES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 399.00 399.00 886.50 886.50 0.00 0.00
NMMuT—Nmz_U}M U—N <Hw|—-:ﬂ 0.00 000 000 0.00 000 ooe 0.00 000 000 000 0.00 000
241-PAPEL DE ESCRITORIO 000 000 15.160.00 15,160.00 15,160 00 15,341 60 1534160 15,341 60 3403810 34.038 10 000 0.00
242-PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS. 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 76340 763.40 763 40 82340 823 40 0.00

CARTONES Y OTROS

243-PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 000 000 229300 429500 29300 2000 :e938 15238 0.0
244-PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 0.00 0.00 5.374.38 537438 537438 6,598.38 6,598 38 1267438 19.316.88 1931688 0.00 000
N&MV—L~WWOM< Wm<—mqv>m J\ —u—m”—ﬁ.vo—ﬁom 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.00 300.00 300.00 300.00 0.00

246-TEXTOS DE ENSENANZA 000 000 12,304 50 12,304.50 12,304 50 12,304 50 12,304.50 12,304 50 12,304 50 0.00

* NOTA: Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras
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247-ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
249-OTROS PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON 000 o 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 000
E IMPRESOS
NMW|ulw«>Z.—->m X szZ\/‘—.Han 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 4,760 00 4,760.00 9.360.00 0.00 0.00
254-ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 2,660.00 2,660 00 3.027.50 3.027.50 0.00 000
26 —nm.—‘mzmz‘ﬂow < ﬁ;og—vc.mwlﬁow oc_?:ﬁ.ow 0.00 000 000 1,200.00 3,450.00 3,450.00 345000 18,910.00 2923000 2923000 0.00
262-COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 0.00 0.00 24,900.00 24,900.00 25,005.00 25,005 00 7505500 0.00 0.00
264-INSECTICIDAS. FUMIGANTES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 3,100.00 3,100.00 0.00 000
SIMILARES
266-PRODUCTOS MEDICINALES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 357504 3.575.04 3.575.04 0.00 0.00
FARMACEUTICOS
267-TINTES. PINTURAS Y COLORANTES 0.00 0.00 0,00 2,838.16 2.838.16 2838.16 29.659.16 55,864.80 73,804.80 0.00 0.00
268-PRODUCTOS —U_L>m_-_ﬁ,om 2.{- OZ <_Z=L 0.00 0.00 0.00 2,184 00 2,184.00 3,744.00 4,598 00 16,283 .00 19,132.80 19,132 80 0.00 0.00
YPV.C.

ND@:OJ»—NOW TwﬂOUCﬁQﬁOﬁ OC—Z:ﬁ.Om { 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 3.989.00 3989 00 3,989.00 000 000
CONEXOS

waumw‘_.mﬂcqu_lc W}M Zmun.>_kmﬁ.>w .\Pﬁ.>m>c?m 0.00 000 0.00 000 000 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000
286-HERRAMIENTAS MENORES 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
289-OTROS PRODUCTOS Zm.ﬁ\fl_ﬁ.om 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
291-UTILES DE OFICINA 0.00 0.00 0.00 1.985.00 2,020.00 3,164.00 3.259.00 3.259.00 24,138 81 34,338 &1 0.00 000
292-PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA 0:00 0.00 0.00 0.00 8,975.00 13,943 58 3104424 3823674 0.00 000

Y DE USO PERSONAL

* NOTA: Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras
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Nowv_v.u.—.:\mm EDUCACIONALES Y 0.00 0.00 0.00 737226 737226 7.946.82 7.946.82 7.946.82 16210 8.162.10 0.00 0.00
CULTURALES
294-UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 000 000 0.00 6,890.00 6,890.00 6,.890.00 6.890.00 6.890.00 6.890.00 6,890 00 0.00 0.00
205-UTILES MENORES, SUMINISTROS E 0.00 0.00 0.00 000 1,950.00 1.950.00 2,550.00 22,243.78 2909378 29,093.78 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
NOQ‘G.ﬁ:le Om ﬁ.Oﬁ,—Z} J\ ﬁ.ogmcom 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
297-MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. o0 0.69 000 000 000 000 356,00 5.259.00 6.296.00 000 000
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO
NOW;}QQWMOW—OM J.\ «ﬂmvcmm.—;om mz Omzmm>_l 0.00 0.00 0.00 000 1,650.00 1,650.00 1,650.00 1,650 00 1,650.00 11,650 .00 0.00 000
299-OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00 230880 2308.80 2,308 80 2308 80 338980 4,076 80 511280 0.00 000
322-MOBILIARIO Y _moc:uo DE OFICINA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
uN&:NOC—TO EDUCACIONAL ﬁC—J.—.C—N\PH\ Y 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
RECREATIVO
wmaanﬂ:—vo T}”) ﬁlogczuﬂ;>ﬂ.~ﬁvzmm 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 18,288 00 18.6%3 00 0.00 0.00
wmw:—moc:wo Um ﬁ;oz:vc._.o 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
wwﬂno.ﬁ.w}m Z}OC:&}W—}M < moc_—vow 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 000
&wml_ZUmZZ_N}ﬁ-HOZWM >_L —u—m”MOZ}—; 000 000 5268863 5268863 5268863 52,688 63 52 68863 52,688 63 52,688 63 80,562.05 000 0.00
415-VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 0.00 31,600.92 31,600.92 31,60092 31,600.92 3160092 31,600.92 31,600 92 51.876.11 0.00 0.00

Total: 11130016-239-DEFENSORIA DE LA MUJER 954831.46 2,375,947.68 3,542,906.70 435745695 5,685827.48 6,658,972.72 8,199,910.45 924305688  10,432.273.95 11,464,825.22 0.00 0.00
INDIGENA

* NOTA: Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras
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] . MODIFICACIONES MODIFICACIONES
ENTIDAD / Unidad Ejecutora * PRESUPUESTO INTSRNASYY EXTERNAS e+ el o el AMPLIACIONES | DISMINUCIONES | PRESUPUESTO
INICIAL Aumento Disminucién Aumento Disminucion Aumento Disminucion VIGENTE
11130016-239-DEFENSORIA DE LA MUJER INDiGENA
60-DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA 19.000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 19,000,000.00
O&JP.:NZQ_OZ POR DESASTRES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NATURALES Y CALAMIDADES PUBLICAS
Total  11130016-239-DEFENSORIA DE LA 12000.900.00 0.00 0.00 19,000,000.00
MUJER INDIGENA

‘—no‘ﬂ.> —k. i 19,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,000,000.00
NOTA:

* Solo aplica para las unidades administrativas que estan constituidas como unidades ejecutoras.

** Se refiere a las modificaciones al interior de un programa por tanto no tienen efectos en el monto total del programa y se aprueban a través de una resolucion de la misma institucion.

*** Estas modificaciones se realizan entre los distintos programas de la entidad; por lo que el monto de los programas puede variar, no asi el monto total de presupuesto de la entidad. Para la aprobacion de estas

modificaciones se requiere de Resolucion del Ministerio de Finanzas Publicas.
*#** Estas modificaciones se realizan entre diferentes instituciones, por lo tanto afectan el presupuesto total de las entidades. Se aprueban mediante Acuerdo Gubemativo,



