GOBIERNO (/¢
QUATE MALA

ALEJANDRO GIAMMATTE!

DEMI

DEFENSORIADE LA
MUJER INDIGENA

Guatemala, 05 de Febrero del afio 2021

Oficio UDAF-002-2021/AMXS

Sefiores Diputados
Comisién de Probidad y Extraordinaria Nacional por la Trasparencia
Congreso de la Republica de Guatemala

Respetables Sefiores Diputados:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 17 TER. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
Congreso de la Republica se remite Ia informacidn del mes de Enero 2,021.

Oficio RRHH-DEMI-61-2021/pamr de fecha 04 de Febrero de 2021 (Folio 31)

Literal A) Programacion y reprogramacion de asesorias contratadas con nombres y montos, con recursos
provenientes de cooperacion reembolsable. Adjunto resolucion 19-2021 de fecha 29 de Enero del 2021
Asunto: programacion mensual de los servicios a contratar con cargo al renglon de gasto 029 “Otras
remuneraciones de personal temporal” (Folio 30)

Literal B) Programacién y reprogramaciones de jornales del mes de Diciembre de 2020 (Folio 29)

Literal C) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivades o no de pactos colectivos de
trabajo u otros similares. (Folio 24 al 28)

Literal D) Programacién de arrendamiento de edificios (Folio 22)

Literal E) Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No gubernamentales, Asociaciones
legalmente constituidas, organismos regionales o internacionales, asi como informes correspondientes de
avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios. (Folio 09 al 21)

Literal G) Informes de avances fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacion externa rembolsable.

Literal H) Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. (Folio 1 al 8)

Cabe mencionar que lo requerido en los literales b), no aplican a la Defensoria de la Mujer Indigena y la
Literal g), No hay movimiento ya que las cartas y memorandums no incrementa el presupuesto de DEMI.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, Deferentemente,

1 Sefiora Lilian Karira Xinico Xiquitd
| i Defensora de la Mujer Indigena
(L) efensoria de la Mujer Indigena -DEMI-
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GCOBIERNO (/o | beFensoria
GUATEMALA | roicena

DR. ALEJANDRO GIAMMATTEI -DEMI-

Guatemala 04 de Febrero de 2021
OF. RRHH-DEMI-61-2021/pamr

Licenciada

Aura Marina Xinico Saquec
Directora Administrativa y Financiera
Defensoria de la Mujer Indigena

Estimada Licenciada Xinico:

Reciba un cordial saludo deseando que El Creador derrame bendiciones en cada una
de sus actividades diarias.

Por este medio me dirijo a usted para darle cumplimiento a lo estipulado en el Decreto
101-97 y sus reformas Ley Organica del Presupuesto articulo 17 Ter. de las siguientes
literales, correspondiente al mes de Enero de 2021.

a) Programacion y reprogramacion de Asesoria contratadas con nombres y montos
provenientes de Cooperacidon reembolsable; Se adjunta la programacién de las
Asesorias contratadas correspondiente al mes de Enero de 2021, con los nombres,
montos y el origen de los recursos para el pago.

b) Programacion y reprogramaciones de Jornales, Para la Defensoria de la Mujer
Indigena no aplica la programacion y reprogramacion de Jornales.

¢) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo y otros similares; en la Defensoria de la Mujer Indigena en
el mes de Enero de 2021 si tuvo movimientos.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Atentamente WSORIA (),
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GOBIERNO (/- | bEFENSORIA

DE LA MUJER
GUATE MALA INDIGENA
DR ALEJANDRO CIAMMATTE!

-DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL A

Programacion y reprogramacién de Asesoria
contratadas con nombres y montos
provenientes de Cooperacidon reembolsable;
Correspondiente al mes de Enero de 2021.

Se adjunta Resolucion 19-2021 de fecha
veintinueve de enero del afio 2021 sobre la
Programacion mensual de los servicios a contratar
con cargo al renglon de gastos 029 “Otras
Remuneraciones de personal Temporal” Ingresos
corrientes de la Defensoria de la Mujer Indigena,
por un monto de Tres Millones seiscientos sesenta
y seis mil quetzales exactos ( Q 3,666,000.00).

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1

? . despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.
b)ﬂ www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt € © © @DefensoriaDemi
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GUATEMALA | noicena

JANDRO GIAW TEI -DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL B

Programacion y reprogramaciones de
Jornales del mes de Enero de 2021.

Para la Defensoria de la Mujer Indigena no
aplica la programacion y reprogramacion de
Jornales.

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.

www'deml'gOb'gt despacho@demi.gob.gt 0 O © epefensoriaDemi
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GUATEMALA INDIGENA
oOR ALEJANDRO GCGIAMMATTEI

-DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL C

Documentos que respalden bonos o
beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo y otros similares,
correspondiente al mes de Enero 2021.

La Defensoria de la Mujer Indigena en el mes de
Enero de 2021, no tuvo movimientos.

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A.

www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt @ © (© @DefensoriaDemi
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RESOLUCION No. 19-2021

GoBlERNo (/(, DEFENSORIA
GUATEMALA el bl GUATEMALA, 29 DE ENERO DEL 2021
0% ALEIANDRO Glammatie: | -DEMI-

i R
Seniicios Tdenicos, | uAd e Resansos 01/05/2021 | 31/12/2021 36,000.00
11 Sede Central Humanos
UDAF-Subdireccion
ici seni 1/02/2021 31/12/2021 49,500.00
9 e — Servicios Técnicos Admiifskeatlva 01/02/ /12/
UDAF-Subdireccion
icios Técni 1/02/2021 31/12/2021 49,500.00
13 Sede Central Seruikios Teaicas Administrativa 01/02/ 112/
e a—
Sede Central Servidos Thonigas | 0T SUUSIPEECIOn 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
14 Administrativa
AF-Subdi i0
Sede Central Servicios Técnicos vo ) .u d|Areccmn 01/04/2021 31/05/2021 9,000.00
15 Administrativa
16 Sede Central Servicios Técnicos UDAF - Inventarios 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
de Central DAF - A
Sede/benia Servicios Técnicos | DDA - APOYO 01/05/2021 31/12/2021 36,000.00
17 administrativo
Sede Central Servicios Unidad de Promocidn y
. Desarrollo Politico y 01/02/2021 31/12/2021 93,500.00
18 Profesionales
Legal
Sede Central - Unidad de
Servicios o sk
) Planificacion, 01/02/2021 31/12/2021 93,500.00
19 Profesionales . o
Monitoreo y Evaluacion |
Sede Central Unidad de
20 Servicios Técnicos Planificacion, 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Monitoreo y Evaluacion
Sede Central Unidad d
B i Servicios Técnicos mpamde 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
21 Comunicacion Social
reglonal de Servicios Técni 401-Chimalt 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
22 Chimaltenango ervicios Técnicos -Chimaltenango / /12/ ,500.
23 Regional de Santa | Servicios Técnicos 601-Santa Rosa 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Rosa
24 Regional de Servicios Técnicos 701-Solold 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Solold
2 Regional de Servicios Técnicos 801-Totonicapan 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Totonicapan
26 Regional de Servicios Técnicos 901-Quetzaltenango 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Quetzaltenango
59 Regional de Servicios Técnicos 1001- Suchitepéquez 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Suchitepéquez
28 Regional de San Servicios Técnicos 1201-San Marcos 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Marcos
29 Sede Regional Servicios Técnicos 1301-Huehuetenango 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Huehuetenango
Sede Regi |
i Servicios Técnicos | 1501- Baja Verapaz 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
30 Baja Verapaz
Sede Regional . A
31 Petén Servicios Técnicos 1712-Peten 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00
Sede Regional . _—
32 g Servicios Técnicos 1801-lzabal 01/02/2021 31/12/2021 49,500.00

espachosuperior@demi.gb.gt
despacho@demi.gob.gt

P, Bd-l‘

16 Calle 10-14 zona 1, Ciudad de Guate
@DefensoriaDemi @ QO O @

www.demi.gob.gt
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RESOLUCION No. 19-2021

s DEFENSORIA
GOBIERNO </ | SERETEL GUATEMALA, 29 DE ENERO DEL 2021
GUATEMALLA | roicena
DR ALEJANDRO GIAMMATTCH -DEMI-
o . = Y =
Sede Central Servmps Dnrecu.on de Atencion 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
33 Profesionales de Social-sede Central
= . = A =
Sede Central Servuqos Dnrecculon de Atencion 01/03/2021 31/12/2021 Q  85,000.00
34 Profesionales de Social-sede Central
Di i0 At i0
Sede Central Servicios Técnicos ireccion de Atencion | 12021 31/12/2021 | Q 49,500.00
35 de Social-sede Central
Sede Central Servmgs Unidad de Psicologia- 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
36 Profesionales sede central
: Servicios Chimaltenango -
37 Sede Regional beatial | A i Soctal 01/02/2021 31/12/2021 Q 93,500.00
Chimaltenango rofesionales tencién Socia
- — il .
SeQe Regional Servncps Chlmé Fenar\go . 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
38 Chimaltenango Profesionales Atencidn Psicolodgica
Sede Regional Unidad de Promocién y
39 Chimaltenango Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q 27,000.00
Legal - Chimaltenango
. Ros3 - A e
s | Sede Regional ie':'c'_“ | Sa_'"a! Rosa - Atencion 01/02/2021 31/12/2021 Q 93,500.00
Santa Rosa rofesionales psicoldgica
; ici Solold - Atencié
Sede Regional | SerVicios olola - Atencion 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
41 4 Profesionales psicoldgica
Sololad
Sede Regional Servicios Totonicapdn - Atencién
. c 02/2021 1/12/2021 :
42 Totonicapan Profesionales Social 01/02/ 31/12/20 Q 93,500.00
Sede Regional Servicios Totonicapan - Atencion
. § i . . |, 'p 01/02/2021 31/12/2021 Q 93,500.00
45 Totonicapan Profesionales Psicologica
Sede Regional Unidad de Promocion y
46 Totonicapén Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q 27,000.00
Legal - Totonicapan
) Servicios Quetzaltenango -
47 Sede Regional — Atencion Social 01/02/2021 31/12/2021 Q 93,500.00
Quetzaltenango
. Servicios Suchitepéquez -
48 Sede Regional Brafasiongles Atencic icoléa 01/02/2021 31/12/2021 Q 93,500.00
Suchitepéquez encion psicologica
) Servicios San Marcos - Atencion
" Sede Regional | _°"Y ! | . " # ' 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
Sari AaTEss rofesionales sicologica
Unidad de Promocion y
50 Sede Regional Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q 27,000.00
Huehuetenango Legal - Huehuetenango
Unidad de Promocidn y
51 Sede Regional Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q 27,000.00
Quiche Legal - Quiche
. ici Baja V - Atencid
- Sede Regional ff"f”c‘_“ ' o | erapaz-ALencion | o1 in2za091 31/12/2021 | Q 93,500.00
Baja Verapaz roresionales psicologica
53 Sede Regional Servicios Técnicos Unidad de Promociény | 01/07/2021 31/12/2021 | Q 27,000.00
Baja Verapaz Desarrollo Politico y

espachosuperior@demi.gb.gt
despacho@demi.gob.gt

6Calle 10-14zona 1, Ciudad de Guatem

www.demi.gob.gt

@DefensoriaDemi @ Q0 O @
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GOBIERNO ./ | oerensonia RESOLUCION No. 19-2021

GUATEMALA DEA WER GUATEMALA, 29 DE ENERO DEL 2021
CR ALEIARORO Ciammarrer | -DEMI-

Legal - Baja Verapaz
Unidad de Promocidén y
Hegio ] " - 47
54 Sede Regiona Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q  27,000.00
Alta Verapaz Legal - Alta Verapaz
— Petan- A =
Sede Regional | Strvicios gien ~atengen 01/02/2021 | 31/12/2021 Q  93,500.00
55 ; Profesionales psicologica
Petén
Sede Regional — Sub sede Sayajche
Petén . Petén - Atencion 01/03/2021 31/12/2021 Q 85,000.00
56 Profesionales T
psicologica
ional Servici de S h
Seds Reglons ervicios Sub sede Sayajche 01/03/2021 | 31/12/2021 Q 8500000
57 Petén Profesionales Petén - Atencidn Social
Regional ici jch
Sedye egiona Servmps Sub'sede Sany e . 01/03/2021 31/12/2021 Q  85,000.00
58 Petén Profesionales Petén - Atencion Social
Regi | ici Izabal - A i0
Sede Regiona Serwcps za 3 .tenoon 01/02/2021 31/12/2021 Q  93,500.00
59 lzabal Profesionales Psicologica
Sede Regional Unidad de Promocion y
60 |zabal Servicios Técnicos Desarrollo Politico y 01/07/2021 31/12/2021 Q 27,000.00
Legal - 1zabal
TOTAL 3,666,000.00

La presente resolucidn empieza a surtir sus efectos legales a partir de la presente fecha.

NOTIFIQUESE.

T -
s S Ay S ~
. //X%M ._L\«‘/:

Lilian Karina Xinico Xiquita
Defensora de la Mujer Indigena

espachosuperior@demi.gh.gt
despacho@demi.gob.gt 29 - 3 ' ‘

www.demi.gob.gt W T ~10 Calle 10-14 zona 1, Ciudad de Guate
- @DefensoriaDemi @ 0 O O
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GOBIERNO (/«* DEFENSORIA

DE LA MUJER
GUATEMALA INDIGENA
DR. ALEJANDRO GIAMMATYE] -DEMI-

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto 101-97 Ley Organica del Presupuesto y sus reformas Articulo 17 Ter
"Informes de sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la Republica”
Adicionado por el Articulo 9 del decreto 2013 del congreso de la republica.
LITERAL D) Programaciones de arrendamientos de edificios.

’Entidad: 11130016 ; 'Nombre Entidad/ Secretarias y otras

Unidad Ejecutora: 239 dependencias del Ejecutivo
| Nombre Unidad Ejecutora Compradora '

' /Defensoria de la Mujer Indigena

Mes: ENERO 2,021

ADJUNTO REPORTE DE LA SUB DIRECCION ADMINISTRATIVA 3 ‘ N« [a}
DE LA MUJER INDIGENA. ! 5 &

2315-8610

10 Calle 10-14 Zona 1

. despachosuperior@demi.gob.gt Guatemala, C.A,
www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt 0 O © eDefensoriaDemi
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GOBIERNO (/- | DEFENSORIA

GUATEMALA | Rocenn

£ -DEMI-

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
DECRETO NO. 101-97 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ARTICULO 17 TER.

LITERAL E:

Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones
Legalmente Constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes
correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios.

« Carta de Entendimiento entre Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco-

FODIGUA-, Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-.

e Memorando de Entendimiento entre el Programa de las Naciones Unidas

para el Desarrollo y la Defensoria la Mujer Indigena.

« Convenio de Colaboracién y Alianza entre el Populacion Council y la

Defensoria de la Mujer Indigena.

s

\ ”'

Licda. Alira Marina Xinico Saquec

Directora Administrativa Financiera
Defensoria de la Mujer Indigena

Guatemala, 04 de Febrero del aflo 2021.

despachosuperior@demi.gob.gt

www.deml.gob.gt despacho@demi.gob.gt

2315-8610
10 Calle 10-14 Zona 1
Guatemala, C.A.

O O @DefensoriaDemi
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| GOBIERNO (-
| s

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE FONDO DE DESARROLLO INDiGENA
GUATEMALTECO -FODIGUA-, DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
-DEMI-

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala establece en su articulo 66 que
el Estado de Guatemala reconoce, respeta y promueve las formas de vida y organizacion

social de los pueblos indigenas.

CONSIDERANDO:
Que el Acuerdo sobre Identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas establece que el
Estado Guatemalteco debe tomar medidas para el combate del racismo y la discriminacion
racial en Guatemala y que se deben crear mecanismos estatales con la finalidad de
contribuir a eliminar todas las formas de discriminacion hacia los Pueblos Maya, Garifuna

y Xinka.

CONSIDERANDO:
Que el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco creado con fundamento en el Acuerdo
Gubernativo niimero 435-94 del 20 de julio de 1994, publicado en el Diario Oficial de
Centro América el 01 de agosto de 1994 y sus reformas respectivas; el que contiene la
creacién del FONDO DE DESARROLLO INDIGENA GUATEMALTECO -FODIGUA-.
Articulo 1 del Acuerdo Gubernativo establece textualmente: “Se crea con cafigder de
urgencia y necesidad nacional y en base a la consulta con los Pueblos Indigenas de
ascendencia Maya de Guatemala, el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco y su
Unidad Ejecutora, que para los efectos del presente acuerdo y funcionamiento se
denominara FODIGUA”. El Articulo 3 preceptia que: “El FODIGUA esta destinado a
apoyar y fortalecer el proceso de desarrollo humano, sostenido y auto gestionado del
Pueblo Indigena de ascendencia Maya, de sus comunidades y organizaciones en el marco
de su cosmovision para elevar su calidad de vida a través de la ejecucion y financiamiento

de sus programas y proyectos economicos, sociales y culturales”. Articulo 4: “El Fondo de
1
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Desarrollo Indigena Guatemalteco, es un organismo nacional de Desarrollo del Pueblo
Maya, desconcentrado, con estructura bipartita: Gobierno y Organizaciones Mayas, con
cobertura geografica en las regiones linguisticas Mayas”. Con cobertura geografica en las
regiones lingiiisticas Mayas”. El Articulo 5: “Son fines del Fondo de Desarrollo Indigena
Guatemalteco FODIGUA: Cumplir su misién, asi como planificar, apoyar y orientar
programas y proyectos de desarrollo en las comunidades Mayas™; y el Articulo 6 establece
sus objetivos, siendo estos: “Promover, apoyar y financiar proyectos de desarrollo social,
socio productivos, de infraestructura, de fortalecimiento institucional, de formacion y
capacitacion de recursos humanos, de desarrollo cultural y gestionar proyectos de
capacitacion de recursos financieros y de asistencia técnica nacionales ¢ internacionales.
Por lo tanto, la iniciativa surge con el fin de apoyar, resaltar y promover la cultura

nacional”.

CONSIDERANDO:
Que la Defensoria de la Mujer Indigena DEMI, es una institucion del Estado creada
mediante Acuerdo Gubernativo numero 525-99 del Presidente de la Republica que tiene
como mandato la defensa y promocion de los derechos de las mujeres indigenas, velando
por el respeto a su identidad cultural, la atencion con pertinencia cultural y el pleno

ejercicio de sus derechos humanos.

POR TANTO:
En el uso de las atribuciones y facultades legales, suscribimos la presente

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO

INDIGENA GUATEMALTECO Y LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA,
con base a los siguientes puntos:

PRIMERO: OBJETIVO. El objetivo de la presente carta de entendimiento es establecer
las bases de coordinacion entre el FONDO DE DESARROLLO INDIGENA
GUATEMALTECO -FODIGUA- y la DEFENSOR{A DE LA MUJER INDIGENA
-DEMI-, para el desempefio interinstitucional, apoyo y avances en temas relacionados a las
comunidades Maya, Garifuna y Xinka pero principalmente enfocado a cubrir las

necesidades de las comunidades con enfoque de género y pertinencia cultural en el marco
2
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de su cosmovision.

SEGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES. Por todas las Instituciones:

L Contribuir a identificar, planificar y ejecutar actividades acordadas entre las
instancias descritas anteriormente, en el marco de las competencias y
posibilidades de las instituciones. En esta planificacion operativa se incluira
actividades adicionales a las previstas en esta clausula.

IL. Contribuir, de acuerdo a los mandatos y posibilidades, con los recursos
necesarios para la ejecucion de las acciones acordadas en conjunto.

1. Facilitar el intercambio de informacion entre ambas instituciones.

TERCERO: ACTIVIDADES. Para el cumplimiento de la presente Carta de
Entendimiento, se detallan las actividades interinstitucionales siguientes:

Por el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco -FODIGUA-:

Las beneficiarias se identificardn en conjunto y con ello se estaran evaluando el tipo de
proyectos productivos y/o dotaciones de las cuales podrian ser beneficiarias; proyectos que
perseguiran como foco principal el empoderamiento econémico de las mujeres y de
determinarse su importancia y necesidad para el logro del objetivo. Cumpliendo con los
requisitos establecidos por la institucion.

Por la Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-:

Se estaran complementado acciones y actividades de acompafiamiento psicolégico,
psicosocial y legal para lograr una atencion holistica hacia las mujeres beneficiarias con
pertinencia cultural. Socializacion en Idiomas Mayas sobre la ruta de denuncia de violencia
contra la mujer y acompafiamiento legal a las usuarias.

CUARTO: BENEFICIARIOS. La poblacion beneficiaria son especificamente mujeres de
las comunidades Maya, Garifuna y Xinka del territorio de Guatemala, teniendo como
objetivo la independencia y empoderamiento econémico de las mismas.

QUINTO: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES. La presente carta de
entendimiento podra ser ampliada y/o modificada en comun acuerdo de las partes en
cualquier momento, siempre que las mismas se dirijan a mejorar el enfoque de la presente,
el apoyo y la coordinacién interinstitucional acordada.

SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS. Cualquier diferencia que surja de la
3
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interpretacion y/o aplicacion de la presente Carta de Entendimiento, sera resuelta entre las
partes por la via conciliatoria, ¢l dialogo y comunicaciones por escrito; de la misma forma
se resolveran los casos no previstos.

SEPTIMO: VIGENCIA. La presente Carta de Entendimiento tendrd vigencia a partir de
la fecha de su suscripcion, por tiempo indefinido.

En fe de lo anterior, el Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco y la Defensoria de la
Mujer Indigena, actuando mediante sus titulares, en los términos anteriormente expresados,
manifiestan la aceptacion total al contenido de todos los puntos de la presente Carta de
Entendimiento. Por lo que, ha sido leido integramente por todos los otorgantes, y bien
enterados de su objeto, contenido, validez y demés efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos en cuatro (4) hojas de papel bond tamatfio carta, en dos ejemplares;
uno para cada institucién, los cuales son numerados y rubricados por el representante de
cada institucion e impresos Unicamente en su lado anverso. Dado en la ciudad de

Guatemala, el 07 de mayo de dos mil veinte.

\\\ " 4 C/,; - ‘/'j P ’_/ a7
Lilian Karina Xinico Xiquita
Director Ejecutivo -FODIGUA- Defensora de la Mujer Indigena -DEMI-
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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO
Y
LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

Suscriben el presente Memorando de Entendimiento (en adelante “Memorando™) el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (en adelante “PNUD”), 6rgano subsidiario de las
Naciones Unidas, organizacion intergubernamental establecida por sus Estados Miembros, que
tiene su sede en Nueva York (Estados Unidos de América), y la Defensoria de la Mujer Indigena
(en adelante DEMI), en lo sucesivo el PNUD y se denominardn individualmente “Parte” y
conjuntamente “Partes’”;

CONSIDERANDO que el PNUD actia en muchos aspectos como instrumento operacional de
las Naciones Unidas a nivel nacional y trabaja en colaboracién con sus socios en numerosos
paises para promover, entre otros asuntos, el desarrollo sostenible, la erradicacion de la pobreza,
el progreso de la mujer, la buena gobernanza y el estado de derecho;

CONSIDERANDO que el PNUD, representado por Ana Maria Diaz estd interesado en reforzar
sus actividades en ¢l ambito del desarrollo en el fortalecimiento institucional de la Defensoria de
la Mujer Indigena y la promocion de los derechos de las mujeres indigenas para contribuir a la
erradicacion de la violencia contra las mujeres indigenas y la discriminacion,

CONSIDERANDO que la Defensoria de la Mujer Indigena tiene como fin atender las
particulares situaciones de vulnerabilidad, indefension y discriminacién de la mujer indigena,

para lo cual debera promover las acciones de la defensa y el pleno ejercicio de sus derechos.

CONSIDERANDO que las Partes comparten misiones similares y desean cooperar en esferas de
mutuo interés para aumentar la eficacia de sus actividades en el &mbito del desarrollo;

POR ELLO, las Partes desean expresar su intencion de cooperar de la siguiente manera:

Articulo I
Propésito y alcance

El proposito del presente Memorando es establecer un marco de cooperacion y facilitar y
fortalecer la colaboracion entre las Partes, con cardcter no exclusivo, en areas de interés comun.

Desarrollar una alianza estratégica para el apoyo y fortalecimiento institucional de la DEMI para
el logro de la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres mayas, garifunas y xinkas.

Articulo I1
Areas de cooperacion

Page 1 of 4
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Las Partes acuerdan cooperar en las siguientes areas:

i) En funcion de las posibilidades, fortalecimiento de las capacidades institucionales
de DEMI, para promover y fortalecer el pleno ejercicio de los derechos de las
mujeres indigenas, asi como contribuir a la erradicacion de todas las formas de
violencia contra la mujer, especialmente mujeres mayas, garifunas y xinkas.

i) Coordinacién de acciones conjuntas, complementarias y de cooperacion técnica
con otras instancias gubernamentales y donde PNUD tenga presencia territorial
para la gestion territorial y el fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas,
garifunas y xinkas en los espacios de toma de decision.

1i1) Alianzas estratégicas para la gestién del conocimiento en la identificacion de las
principales brechas socioecondmicas y culturales para las mujeres mayas,
garifunas y xinkas; entre otros.

1v) Alianza estratégica entre DEMI y PNUD para la construccion de una estrategia
con donantes y la cooperacion internacional, con el proposito de fortalecer la
institucionalidad de las mujeres indigenas.

Articulo III
Consultas e intercambio de informacion

3.1 Las Partes intercambiaran regularmente informacion y se consultaran mutuamente sobre
temas de interés comun, que, en su opinién, puedan facilitar su colaboracion.

32 Las consultas y el intercambio de informacién y documentos en virtud del presente
Memorando se realizaran sin perjuicio de los arreglos que puedan ser necesarios para
salvaguardar el caracter confidencial y reservado de algunos documentos e informacioén. Los
arreglos mencionados seguiran vigentes después de la rescision del presente Memorando y de
cualquier otro acuerdo suscrito por las Partes dentro del ambito de esta colaboracion.

33 Las Partes, con la periodicidad que estimen conveniente, convocaran reuniones para
examinar la marcha de las actividades realizadas en virtud del presente Memorando y planificar
futuras actividades.

3.4 Cada una de las Partes podra invitar a la otra a enviar observadores a las reuniones o
conferencias organizadas por ellas o bajo sus auspicios, en las que, en opinion de una de las
Partes, la otra podria estar interesada en participar. Las invitaciones estaran sujetas a los
procedimientos aplicables a tales reuniones o conferencias.

Articulo IV
Visibilidad

Page 2 of 4
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Las Partes reconocen que los acuerdos de cooperacion deben hacerse publicos y, por lo tanto,
acuerdan reconocer el papel y la contribucion de cada Parte en toda la documentacién de
informacion publica relativa a los casos de dicha cooperacion y utilizar el nombre y el emblema
de cada Parte en la documentacion relacionada con la cooperacion, de conformidad con las
politicas actuales de las Partes y previo acuerdo por escrito de cada Parte.

Articulo V
Duracién, rescision, renovacion, modificacion

5.1 La cooperacién propuesta en virtud del presente Memorando no es exclusiva y tendra una
duracion inicial de dos afios a partir de la fecha de entrada en vigor, tal como se define en el
Articulo X (“Entrada en vigor”), a menos que cualquiera de las Partes proceda a su rescision
anticipada previa notificacion por escrito con dos meses de antelacion a la otra Parte. Las Partes
podran acordar prorrogar el presente Memorando por escrito por periodos de dos afios.

5.2 La rescision del presente Memorando no afectara a ningtin otro acuerdo relacionado con el
contenido del mismo que, a menos que se rescinda o expire, continuard regulando la relacion
existente entre las Partes de conformidad con sus disposiciones.

5.3  El presente Memorando solo podra modificarse mediante acuerdo mutuo por escrito de las
Partes.

Articulo VI
Disposiciones juridicas relativas a la aplicacién

6.1 Salvo que se disponga lo contrario en el presente Memorando, (a) el presente Memorando
constituye Unicamente una expresion de intencion y no un documento juridicamente vinculante;
(b) nada de lo dispuesto en virtud del presente se interpretard en el sentido de que crea un
compromiso juridicamente vinculante, ya sea financiero o de otro tipo; (c) nada de lo dispuesto
en virtud del presente se interpretara en el sentido de que crea una empresa conjunta y ninguna
de las Partes sera agente, representante o socio conjunto de la otra Parte; (d) todas las actividades
del PNUD previstas en el presente documento estén sujetas a la disponibilidad de financiacion;
(e) se utilizaran todos los fondos recibidos por el PNUD y se llevaran a cabo todas las
actividades del PNUD relacionadas con el presente Memorando, de conformidad con los
documentos de proyecto acordados entre el PNUD vy los gobiernos que participan en los
programas en los que se ejecutaran las actividades, y de conformidad con los reglamentos,
normas, politicas y procedimientos aplicables del PNUD; y (f) cada una de las Partes serd
responsable de sus actos y omisiones en relacion con el presente Memorando y su aplicacion.

6.2 DEMI representa que tiene todos los poderes, autoridad y capacidad juridica necesarios
para celebrar el presente Memorando y cumplir con sus obligaciones en virtud del presente.

6.3 En caso de haber discrepancia entre cualquier disposicion del presente Articulo VI 'y una
disposicion de otra seccion del Memorando, prevaleceré el presente Articulo VI

Page 3 of 4
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Articulo VII

Prerrogativas e inmunidades

Ninguna estipulacion perteneciente o relativa al presente Memorando se considerard una
renuncia, expresa o implicita, a ninguna de las prerrogativas ¢ inmunidades de las Naciones

Unidas y de sus organos subsidiarios.

Articulo VIII
Entrada en vigor

El presente Memorando entrard en vigor en la fecha, 21 de mayo del 2020 en la que sea

debidamente firmado por ambas Partes.

EN FE DE LO CUAL, los representantes de las Partes, debidamente autorizados, estampan su

firma a continuacion.

A\ \
(e J\.‘\u«:{;._..f'\_-» ‘

OR EL PNUD:

AnaMaria Diaz

Nombre

Representante de Pais

Cargo

Fecha

b
—

P

POR LA DEMI:

%
> -2 y -
e

Y

Lilian Karina Xinico Xiquita
Nombre

Defensora de la Mujer Indigena
Cargo

Fecha
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CONVENIO DE COLABORACION Y ALIANZA

ENTRE EL POPULATION COUNCIL Y LA DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

1 Population Council «*PC™ por sus siglas en mglés) es una arganizacion mternacional, no guberamental, s
fines de Jucio, que bhusca mejorn el bienestar v la salud wpmdm‘l‘j\‘;\ de las grnn;wiunvs actuales v futaras del
mundo 4 taves de lainvestigacion social v biomédica. El PC fue establecido en 1932 v su orguiusmo tector ex
mna Junta Digectiva mternacional, con sede en la ciudad de Nueva York en Estados Unidos. El PC esti
couformado por oficinas ternacionales de pals. con presencia en los paises que entrentan obstaculos criticos
paza €l desattollo humano. En Guatemala, el PC tabaja desde la década de 1990 v en los tltimos veinte anios se
L enfocado en identificar. atender v 1esponder a las necesidades de Lis nuias, adolescentes v mujetes mdigenas a
traves de la expansion del progiama “Abuendo Oportudadest™ (AQ por sus siglas en espanol) - un programa
que tuabaga en abanza con autoudades comumtanas ¥ cohortes de Lderesas mdigenas jovenes quienes se
desermpenan como mentoias de grupos de was v adolescentes. Desde 2004, Abuendo Opormnidades ha
foumado a 330 mentoras de diferentes comumdades Linggiisticas del pais, atendiendo a 20,000 ninas v adolescentes.
AQ es un programa con impacto demostiado en la reduccion de violencia fisica en ¢l hogat v la reducaion de

nniones tempranas ¥ torzadas en las ninas v adolescentes ndigenas de Guatemala,

La Detensouia de la Mujer Indigena (DEMI pou sus siglas en espanol) fue creada mediante Acuerdo Guberatvo
No. 325-99 v sus modificaciones en los Acuerdos No. 483-2001 v 442- 2007, como dependencia de la Presidenci
de la Republica de Guatemala, DEMI es una mstitucion publica que uene mandato atender las particulases
dtaciones de vulnerabilidad, indetension v discununacion de la mujer indigena, pata lo cual debe promover las
acciones de la defensa del pleno ejewcicio de sus detechos. Cuenta con sedes tegionales v presencit en los
depastamentos con mavor presencaa de pueblos mdigenas. DEMI ofiece atencion a casos de violencua, procesos
de formacion v capacitacion, promocion politico-legal de los derechos de las mujeres indigenas v prociua su
mnchision en los planes, provectos v politicas de gohierno por medio de la asesouia al Gobietno en espacios de

alto mvel.
I. Partes involucradas

El presente Convemo de Colabotacion v Alianza constituye un acuerdo entie Population Council (PCy v I
Detensoua de la Mujer Indigena [IDEMI) pasa establecer acciones coordidas enapoyo a provectos relacionados,
pero no lnutados, a Lis sigwentes aceas:

4 Fortalecinuento de los canales de atencion a mujeres indigenas en contextos ruales temotos, procurando
el involuctanuenta en casos relacionados con ninas v adolescentes indigenas.

b Promovet espacios de founacion v opottudades de aprendizaje pata las tedes de mentouns que son
pacte del programa Abuendo Oportnudadest, genetando cercania entie DEMI v nuevas gencraciones
de mujeres incigenas

¢ Fortalecimento de las capacidades de mvestigncion, mowitoteo v evaluacion de DEMI

tll .’\110'\'0 R lU\ MeCAUUSNNOS de ‘\_J‘nl)c-ul;nlz:l imlilnciou;ll tlc’ DF.\II, :\lmxl‘\m‘n a ]()\ rsli‘lﬂn\ e ,\L‘(‘l{lll llr
los cuerpos consultivos.

¢ Apovo a las estategias de mcidencin en espacios de alto wvel de la Defensora de la Mujer Indigena.
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Este Convenio establece que el Population Council es destinatario de financiamiento de fundaciones
nternacionales v donantes individnales que apoitan tecursos paia el desanollo de las actividades que
implementa en el pais. Por tanto, el PC ejecutard de manera duecta el apoyo paa la DEMI sigiendo
sus mecamsmos v politicas internacionales del 1so de los recursos, 1eportes Narativos v financietos v
demis protocolos adnunistiativos. Por s pate, la DEMI aportard contrapactidas en especie o pol
medio de contiapattida presupuestaia segiun lo permitan sus planes operativos v politicas
wistitncionales.

I1. Objetivo

Ll Population Council ha canalizado tecuisos de apovo a la Defensodia de la Mujer Indigena desde 2012 pasa
fortalecer su capucidad, visibibdad v presenci mstitucional en espacios clave de madencin nacional ¢
wtemnacional. En todos los espacios de cooperacion, el PC v DEMI han promovido el apoyo a las wias ¢
adolescentes indigenas, abanderando a Abuendo Oportudades® v a las redes de mentoras del programa como
modelos ejemplates pata la reduccion v elnunacion de vielencia en contia de Jas mujeres v mnas en espacios de
fanulia, comumdad, msttucional v poliico. Este Convento tiene como objetivo tenovar los compronusos de
colaboracion entre Population Counc v la Detensouia de la Mujer Indigena para el nuevo penodo de gobieino
2020-2023,

II1. Funciones

El Population Council asunua un rol de socio técmuco y de aprendizaje para el Despacho de la Detensora de la
Mujer Indigena, apoyvando su geston, agenda de tiabajo v vision mstitucional. En este vol, el PC aportara los
tecursos aprobados por medio de comumeacion formal a DEMI (coweos electionicos, memos, caitas v
memouas). Estos tecursos meluven. pero no estin nutados a:

e Esupendios paia jovenes indigenas que se desemperien como pasantes por pevodos especiticos,

atendiendo a téinunos de reterencin acordados por ambas partes.

e Vidncos v tecutsos de movihzacion paia mentoras, pasantes, mtegiantes de cueirpos consultivos v statt

de DEMI para la umplementacion de actvidades.
¢ Diseno ¢ umpresion de matewales de comuucacion vy promocion de las actividades de DEMIL
¢ Honorauos pawa consultouias téciucas que atiendan a térnunos de referencia acordados por ambas partes.
¢ Insumos para la implementacion de actvidades establecidas como objetivos en las consultotias técucas

¢ Recwsos necesauos paa la celebracidn de eventos que fortalezean v agenda de tabajo de DEMIL

La Defensoua de la Mujer Indigena es la institucion socia del sector pubhco del Population Council en Guatemala
En este rol. DEMI asumini acciones de coordinacion, seguinuento v documentacion de las actividades que se
uuplmm-n(rn en asocio. Fstas acciones uu‘lu}'rn, peto no estan lnutadas a:
. Drsign.u pcnonal clave (statt) par la coordimacion, implemrut;\ciéu v documentacion de actividides
que incluyvan la ejecucion de recussos aportados por PC.
*  Ofiecer asesoun, capacitacion v toumacion a las jovenes que patticipan en el programa Abuendo
Oportumidadest cuando cotresponda.
e \antener Ia comunucacion thuda con el PC. facilitada por el equipo de asesorasies; del Despacho
Superion
e Mantener un arcluvo actualizado de los documentos de colaboracion que detinan acciones entie ambas

pattes (coLieos electiomcos, memos, cartas v memmirhj.
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o Supervisa calidad v monitorear los tesultados de las actividades implementadas en asocio.

o Cumplu con los mecasmos de tanspatencia v buena gestion de tecusos pubbcos que ngen o DEMI
cuando se ejecuten contraparticas a las actividades que apova PC.

o Dasticipar en espacios de mcidencia v abogacia para la promocion de los derechos humanos de nunas v

adolescentes mdigenas convocados pot PC, cuando sea posible.

IV. Rendicion de cuentas

El Population Council sera el tnuco tesponsable de reportar la debida ejecucion de los recursos al portatoho de
donantes nacionales € mtemacionales que apoyvan su agenda de nvestigacion v accion. La Detensoua de la Mujer

Indigena sewi la tuuea tesponsable de la debida ejecucion de los tecursos asignados por el Gobiewno de Guatemala

para su gestion.
V. Contactos

A :\ngrl Eduairdo del Valle Gonzalez
Representante de Pais
Population Council, Guatemala
19 aveda 0-35 zona 15, Vista Hermosa 11
Tel: (302) 2369 0292

adelvalle@ popeouncil.otg

B. Lilian Kauna Xonico Xaquura
Defensowa de la Mujer Indigena, Guatemala
10 calle 10-14 zona |
Tel: 15025 2315 8600

despacho demi.gob.gt

VII. Causas de fuerza mayor

FEote Convenio esti sujeto a causas de fuerza mayor por huelgas, accidentes. actos de Dios, condiciones
meteotologicas, incapacidad de obtener financiamiento, mano de obia, o testuicciones impuestas pot el Gobiewno
uottas entdades nacionales que estén fuera del control de las partes. Sy el desempenio se ve impedido pos cualquies
causa de fuerza mavor, este Convemo serd anulado sin cargo a cualquiera de las pastes por cualquer tesultado no

entregado.
VIII. Solucion de disputas

Cualquier disputa o desacuerdo que no pueda set resuelto pot el Population Council v Ia DEMIL al igual que
cualquier contioversia, teclamo o disputa de otio tipo que sutja en telacion con este Convenio seud tesuelto
winmadamente contorme a las normas de la Asociacion Ameucana de Arbittaje. El procedinuento abinal se
levari a cabo en Nueva York. NY. La compensacion por cualquier procechnuento arbitral serd tinal v vinculante
paca todas las pastes, v la decision se podia someter a cualquuer tubunal de junisciccion competente a peticion de

cualquiera de las pattes.
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[X. Vigencia del Convenio

DEMI

Con excepeion de protioga, este Counveno suscuto por ambas pastes miciata cuando sea tumado el documento

v expuad el 31 de diciembue de 2023, considerando los cambios de autoridad v admunistiativos de la Detensoria

de la Mujer Indigena

X. Firmas

Las Pattes acuerdan que este Convenio es efectivo mmediatamente después de Ia ejecucion plena de los tiumantes

mencionados a continuacion.

<

F v

Angel Eduardo del Valle Gonzilez

Representante de Pais, Population Council Guatemala

)
Fi ” -
Lilian Kaumna Ninico Naquata

Detensora, Detensouin de la Mujer Indigena

T4 a0 W00
I Fecha ﬂ
<™ POPULATION
f COUNCIL

idees. Evidencia.lmpacto.
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