Defensoria de la
Mujer Indigena
DEMI

RN
. cffv?\\f
Diputado & /
Julio Héctor Estrada Dominguez & ’
Presidente Comisidn de Finanzas Publicas y Moneda K '

Congreso de la Republica de Guatemala \'\
Chaak’ul chi numtajenaq xsahil aach’ool, li xch’ool li choxa ut li ruuchich'och’qﬁ“f““vke ok
xkawil eechool sa’leek’ anjel ut chi ru leeyu’am. (ldioma maya Q’eqchi’). Reciba cordiales
saludos, que el corazdn del Cielo y Corazén de la Tierra le regale buenas energias en su
trabajo y vida personal. '

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones
de trabajo del Congreso de la Republica se remite la informacién del mes de junio de 2025.

Oficio RRHH-DEMI-775-2025/ZLGN/Ir, el cual contiene informacion de las Literales a, b, c.
(Folio 32).

Literal A) Programacién y reprogramacién de asesorias contratadas, detallando nombres,
montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen de la
Cooperacidn reembolsable y no reembolsable. (Folio 28-31)

Literal B) Programacion y reprogramacion de jornales del mes de junio de 2025. (Folio 27).

Literal C) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de
pactos colectivos de trabajo y otros similares correspondiente al mes de junio de 2025, de
la Defensoria de la Mujer Indigena. (Folio 26)

Literal D) Programaciones de arrendamiento de edificios. (Folio 19-25)

Literal E) Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No Gubernamentales,
Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, asi como
informes correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de tales
convenios. (Folio 09-18)

Literal F) Programacion y reprogramacién de aportes al sector privado al sector externo, asi
como los respectivos de avance fisico y financiero; (Folio 08)
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Literal G) Informes de avances fisicos y financieros de programas y proyectos financiados
con recursos provenientes de la cooperacion externa rembolsable. (Folio 07)

Literal H) Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. (Folio del 01
al 06)

Cabe mencionar que lo requerido en los literales b), no aplican a la Defensoria de la Mujer
Indigena y la Literal g), no hay movimiento debido a que las cartas, memorandums vy

convenios no incrementa el presupuesto de DEMI.

Sin otro particular me suscribo de usted, deferentemente,

c.c. archivo

o
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Guatemala, 02 de julio de 2025
OF. RRHH-DEMI-775-2025/ZLGN/Ir
MSc.

Silvia Maria Marlene Palma Judrez
Directora Administrativa Financiera
Direccion Administrativa y Financiera
Defensoria de la Mujer Indigena

Estimada MSc. Palma:

Reciba un cordial saludo deseando que el Creador derrame abundantes bendiciones en
sus labores diarias:

Por este medio me dirijo a usted, referente al cumplimiento de lo estipulado en el Decreto
101-97 y sus reformas Ley Organica del Presupuesto articulo 17 Ter., de las siguientes
literales, correspondiente al mes de junio de 2025.

a) Programacion y reprogramacion de asesorias contratadas, detallando nombres,
montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen
de la cooperacion reembolsable y no reembolsable. La Defensorfa de la Mujer
Indigena, tuvo movimientos en el mes de junio de 2025.

b) Programacién y reprogramaciones de Jornales, Para la Defensoria de la Mujer
Indigena, no aplica la programacién y reprogramacidn de Jornales en el mes de
junio de 2025.

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de

pactos colectivos de trabajo y otros similares; en la Defensoria de la Mujer
Indigena no tiene movimientos en el mes de junio de 2025.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Atentamente, / /
~N § : i

"Encafga o

% ReC i s '
\/D)e}‘e Soria d2 a Mu'er o &
{ A ey g pEP
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LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL A

Programaciéon y reprogramacidn de asesorias
contratadas, detallando nombres, montos y el origen
de los recursos para el pago, incluyendo los que
provienen de la cooperacion reembolsable y no
reembolsable.

La Defensoria de la Mujer Indigena, tuvo movimientos,
en el mes de junio de 2025. Se adjunta la Resolucion
No. 48-2025 de fecha dieciséis (16) de junio del afio dos
mil veinticinco (2025) la cual resuelve la aprobacion de
la QUINTA Reprogramacion de los servicios a contratar
con cargo al renglon de gastos 029 "Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”.

(o
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RESOLUCION No. 48-2025

DEFENSORIA DE LA MUIJER INDIGENA, GUATEMALA, DIECISEIS DE JUNIO DEL ANO DOS MiL
VEINTICINCO:

ASUNTO: Reprogramacién de los servicios a contratar con cargo al renglén de gastos 029
“Otras Remuneraciones de Personal Temporal” Ingresos Corrientes de la
Defensorfa de la Mujer Indigena, por un monto de TRES MILLONES CINCO
MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,005,500.00).

CONSIDERANDO:
Que se tiene en cuenta lo que establece [a Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado.
POR LO TANTO:

El Despacho de la Defensorfa de la Mujer Indigena RESUELVE: 1) La Aprobacién de la Quinta
Reprogramacion de los servicios a contratar con cargo al rengldn de gastos 029, “Otras Remuneraciones
de Personal Temporal”, por un monto de TRES MILLONES CINCO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,005,500.00), en la forma que se detalla a continuacion.

RENGLON PRESUPUESTARIO: 025 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

No. UBICACION TIPO DE SERVICIO | UBICACION FUNCIONAL INICIO FINALIZACION | MONTO ANUAL
Servicios : i
1 Oficina Central Profesionales Despacho Superior 6/03/2025 31/03/2025 11,281.00
Oficina Central Servicios ; ]
, Despacho Superior | 1/06/2025 31/12/2025 87,500.00
2 Profesionales
icina C I [ Servici
Ofieing Centea ervicios Despacho Superior 6/03/2025 31/12/2025 122,984.00
3 Profesionales
4 Oficina Central Servicios Técnicos Despacho Superior 6/03/2025 31/12/2025 68,871.00
" 7| oficina Central . Direccion Ejecutiva - N
| Oteina Remral | o eios Teonicas reccion Ejecutiva 17/02/2025 31/12/2025 49,929.00
2 Centro de llamadas
Oficinz Central Direccion Ejecutiva -
cine Lentrl | servicios Téenicos reccion tecutiva 17/02/2025 31/12/2025 49,929.00
6 Centro de llamadas
Oficina Central Direccién Ejecutiva -
1ena Lentrel | servicios Técnicos i i 17/02/2025 31/12/2025 48,925.00
7 Centre de llamadas
Cficina Central Direccién Ejecutiva -
Servicios Técnicos receion Hecutiv 17/02/2025 31/12/2025 49,929.00
8 Centro de llamadas
o - =
Oficina Central | ceryigios Taericos | Ondad deRecursos 1/06/2025 31/12/2025 35,000.00
9 : Humanos
i
fici I i Unid Re
OficlhaCenisdl | o Tipy | a0 48 Recdrsas 16/02/2025 30/06/2025 31,000.00
10 i Humanos
i
Oficina Central Ser\(ici.os . DAirecciAén Administrativa 1/07/2025 31/12/2025 22,000.00
11 Profesionales | Financiera
AT O R K P AR A A T O AR R B K T s
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fici entral AF- di fe
QU CEATEL | i Teeriicns | D0 o Uodirestidn 26/03/2025 31/12/2025 55,162.00
12 Administrativa
I
Oficina Central . L. | DAF-Subdireccion
. ne Servicios Técnicos | o o oorecc 1/06/2025 31/12/2025 35,000.00
13 Administrativa
Oficina Central DAF-Subdireccion
e ;
12 Servicios Técnicos e 1/05/2025 31/12/2025 56,000.00
! fi | F-Su i
! Dhema COREel | ceriidios Tecnigns | D -ouedinecEon 20/03/2025 31/12/2025 46,936.00
I 4S Administrativa
DAF-Subdi i0
.« | Oficina Central | Servicios Técnicos ubdireccion { 1/10/2025 31/12/2025 15,800.00
16 Administrativa !
ficina Central | Servicios Técnicos | o 102d de Planificacidn, 1/07/2025 31/12/2025 30,000.00
17 Monitorzo y Evaluacién i
B u d de Comunicacid ]
1g | Oficina Central | Servicios Técnicos | s:clfjj B LA mieRn 20/03/2025 31/12/2025 46,936.00
= ’ 5 =
Oficina Central | SoTVicos Wik 2 Fromesion 10/04/2025 31/12/2025 78,300.00
19 Profesionales Desarrollo Politico y Legal
ficinz Regional oo Al
de Servicios Técnicos | 0+ Chimaltenango, 17/02/2025 30/06/2025 19,800.00
20 _ Chimaltenango
Chimaltenango
Oficina Regional
401-Chimal
21 |de Servicios Técnicos el 31/03/2025 31/12/2025 45,130.00
. Chimaltenango
Chimaltenango
fi ional
ona Regional | o icios Thenicos | S01-Santa Rusa 13/10/2025 31/12/2025 13,500.00
22 | de Santa Rosa
>3 Oficina Regional | Servicios Técnicos 701-Solclad 1/02/2025 31/12/2025 52,500.00
de Sclold
2 Oficina Regional | Servicios Técnicos 801-Totonicapan 1/02/2025 31/12/2025 52,500.00
de Totonicapan i
Oficina Regional !
25 lge B Servicios Técnicos | 901-Quetzaltenango 29/06/2025 | 31/12/2025 30,504.00
Quetzaltenango
% Oficina Regional | Servicios Técnicos 1201-San Marcos 1/02/2025 31/12/2025 52,500.00
de San Marcos
Oficina Regional
27 lde : gn Servicics Técnicos i 1301-Huehuetenango 1/02/2025 31/12/2025 52,500.00
Huehuetenango |
. .. 1501-Salams, Baj
,g | Oficinz Regional | Servicios Técnicos VS SR, SRR 1/02/2025 31/12/2025 52,500.00
- de Baia Verapaz grapaz
29 Oficina Regional | Servicios Técnicos 1601-Cobdn, Alta Verapaz 6/02/2025 31/12/2025 53,870.00
de Alta Verapaz
icina Regi [ 1801-Izabal, Pue
OticimaRegional | o imns TaamEns -lz30al, Puerto 21/01/2025 31/12/2025 52,500.00
30 | de lzabal | Barrios
I
Oficina Central | Servicios ' Direccidn de Atencion
; 202 / .
31 Profesionales ' Social - oficina Central A01/a026 31/12/2025 102,700.00

=

™
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icina Ce ireccion de Atencio
Oficina Central | ¢, vicios Técnios | Dreccion de Atencion de 1/01/2025 31/12/2025 54,000.00
32 Social-oficina Central
L£rr .v .- A I . d N
OfiinaCential | corvicios Téenicos, | 000N de Atandidn de 6/02/2025 31/12/2025 54,000.00
33 Social-oficina Central
Oficina Central Serwcx'os i Ur_u‘daa de Psicologia- 11/01/2025 31/12/2025 102,000.00
34 ! Profesionales i oficina central
. ! Chimaltenango -
. ) Servicios o . .
35 Oficinz Regional Brofecions! i Direccién de Atencidn 11/01/2025 31/12/2025 102,000.00
Chimaltenango TOIESIRNGNes ! Social
ficina Ragi | ici himalt - Unidad
0 icina Ragiona Servncx‘cs Chima Snango- Ur}l 2 11/01/2025 31/12/2025 102,000.00
36 Chimaltenango Profesionales de Atencidn Psicoldgica
g ¢ . ici S - Unidad de
59 Oficina Regional ier:l 195 [ Aanta'P?oss UT‘ : 2 11/01/2025 31/12/2025 102,002.00
da Santa Rosa rofesionales tencion Psicologica ,000.
arvic ol S Un
5g | Oficina Regicnal S”‘f”c',os ; Solsla U”“_iadl de 11/01/2025 31/12/2025
de Solols Profesionales Atencion Psicoldgica 102,000.00
Oficina Regional | Servicios Totonicapén - Direccién
P 11 2025 31/12/2025
39 | deTotonicapén | Profesionales | de Atencion Social i 2/ 102,000.00
i
Oficina Regional | Servicios Totenicapan - Unidad de
11/01/2025 31/12/2025
40 de Tctoricapan | Profesionales tencion Psicoldgica /08 2 102,000.00
| Or'i-r:n;egional Servicics B Quetzalenango -
- Direccié Atencid 01/202 31/12/2025
a1 | de Profesionales S”e_cf'on de Atencidn 1302025 #2120 102,000.00
Quetzaltenango ocia
Oficina Regicnal | Servicios Suchitepéquez - Unidad
: z S0 20/01/2025 1/12/2025
42 de Profesionales de Atencidn Psicoldgica 20/01/ St 102,000.00
Suchitepéquez
= r—y T
. Gicina Aeglons! Fier\fn |‘os ] : San | .a'ra;s. LJ]r}:cf&xd de 11/01/2025 31/12/2025 102.000.00
de San Marcos rofesionales : Atencion Psicoldgica ,000.
T - R Servicios Baja Verapaz - Unidad de
Oficina Regional 11/01/2025 31/12/2025
4 . i ) .
4 de Baja Verapaz Profesionales Atencion Psicoldgica 102,000.00
2 e
Oficina Regional | S°rVIcios Fatan - Unidad de 20/01/2025 31/12/2025
45 ; Profesionales Atencidn Psicoldgica 102,C00.00
de Patén
i Oficin;Regional Servicios lzabal - Unidad de o
- g 3 L 2 202 12/202
46 de Izabal Profesionales Atencidn Psicolégica 0/01/2025 31/12/2025 102,000.00
TOTAL 3,005,500.00

La presente resolucién empieza a surtir sus efectos legales a partir de la presente fecha.

NOTIFIQUESE.
pd =

)
/

e [ M. A. Mari \ Xol
Defe sor?b‘g@ Mu
Defensoriy de la Myjer |

Indigena
ena -DEMI-
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LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL B
Programacion y reprogramaciones de Jornales del

mes de junio de 2025.

Para la Defensoria de la Mujer Indigena no aplicala
programacion y reprogramacion de Jornales.
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LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL C

Documentos que respalden bonos o beneficios
salariales, derivados o no de pactos colectivos de
trabajo y otros similares, correspondiente al mes de

junio de 2025.

La Defensoria de la Mujer Indigena, no tuvo
movimientos, en el mes de junio de 2025.
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DEFENSORIA DE LA MUIJER INDIGENA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto y sus reformas Articulo 17 Ter
"Informes de sitios web y comisiones de trabajo del Congreso de la Republica"
Adicionado por el Articulo 9 del decreto 2013 del Congreso de la Republica.
LITERAL D) Programaciones de arrendamiento de edificios.

Entidad:

11130016 Nombre Entidad/ Secretarias y otras

Unidad Ejecutora: 239

dependencias del Ejecutivo

ADJUNTO REPORTE.

10 Calle 10

Nombre Unidad Ejecutora Compradora

/Defensoria de la Mujer Indigena

Mes: JUNIO
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Defensoria de la

~ Mujer Indigena
DEMI
LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO

DECRETO NO. 101-97 DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA

ARTICULO 17 TER.
LITERAL E:

Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No
Gubernamentales, Asociaciones Legalmente Constituidas,
Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes
correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de
tales convenios.

En el mes de JUNIO de 2025, la Defensoria de la Mujer Indigena,
suscribid con el Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, lo siguiente:

e (Carta de entendimiento para desarrollar la tercera promocion
del Curso titulado: «Las mujeres Indigenas y su Derecho de
acceder a la informacion publica».

e Carta de entendimiento para desarrollar la tercera promocion
del Curso titulado: «Ciudadania e incidencia politica de las
mujeres Indigenas».

e Carta de entendimiento para desarrollar la tercera promocién
del Curso titulado: «Autoconocimiento y prevencion de
embarazos a temprana edad».

10 Calle 10-14, Zona 1 - Ciudad de Guatemala, C.A. PBX (502) 2315-8610

Correo: despachosuperior@demi.gob.gt, despacho@demi.gob.gt
www.demi.gob.gt @Defensoria RO O
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bijca y gratuita

Cartz de Entendimiento

Instituto Universitario de la Mujer de 1a Universidad de San Carlos de Guatemala, «Licda.
Miriam lleana Maldonado Batres» vy la Defensoria de la Mujer indigena

El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala -
[UMUSAC- «Licda. Miriam lleana Maldonado Batres», tiene la misidn de asesorar, dirigir,
promover, coordinar, articular y ejecutar programas y proyectos de investigacion, docencia
y extensién universitaria, relacionados con el desarrollo, adelanto y mejoramiento de ia
condicién de las mujeres en el pafs, promover una cultura de equidad de género, respeto a

la diversidad sociocultural v acceso al desarrollo. Con sede en la décima calle nueve guior..

cincuenta y nueve «A», zona uno, Ciudad de Guatemala.

=
o
4

La Defensoria de la Mujer indigena, creada mediante Acuerdo Gubernativo ndimero 525-f
99 v sus reformas seglin Acuerdos Gubernativos numeros 483-2001, 442-2007 y 38- 201&‘””5

.)

todas de |la Presidencia de la Republica, se le define como una dependencia de
Presidencia de la Republica, con capacidad de gestidn y ejecucion administrativa, tecmca,\y

financiera, con el fin de atender las particulares situaciones de vulnerabilidad, indefensién

y discriminacidn de la mujer indigena, para lo cual deberd promover las acciones en la
defensa y pleno ejercicio de sus derechos. Con sede central, ubicada en la décima calle, diez
guion catorce, zona uno, ciudad de Guatemala.

Ambas instituciones tienen dentro de sus fines, promover procesos de formacién con el fin
de contribuir al desarrollo integral de las mujeres, desde el enfoque de género y de
derechos humanos de las mujeres.

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemalg,
contempla en su Programa de Vinculacidén Social un Area de Extensién, asesoria y
acompafiamiento académicc de programas de educacién extracurricular dirigidos a
mujeres e impulsados por organizaciones de la sociedad civil y por mecanismos estatales a
favor de las mismas.
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CONSIDERANDO

Que la visién de la Defensorfa de la Mujer Indigena es ser una institucién publica
consolidada gue promueve el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres indigenas en
base a los principios y valores de los pueblos indigenas teniendo cobertura de catorce sedes
regionales ubicadas en los departamentos de: Quetzaltenango, Suchitepéguez,
Chimaltenango, Santa Rosa, Quiché, Huehuetenango, Petén, Solol3, Izabal, Alta Verapaz,
San Marcos, Baja Verapaz, Totonicapén y Guatemala.

CONSIDERANDO

Que la Defensorfa de la Mujer Indigena, dentro del Area programética de Educacién vy
Formacidn desarrolla acciones para disefiar, coordinar y ejecutar programas educativos de
formacidn y divuigacidn en materia de derechos de las mujeres indigenas.

ACUERDAN

Primerc: Subscribir la presente carta de entendimiento con el objeto es desarrollar fa |

tercera promocion del Curso titulado: «Las mujeres indigenas y se derecho de acceder a Ia
informacidn pliblica » el cual estara a cargo de la Unidad de Formacién de Ia Defensoria dg
la Mujer Indigena, dirigido a 75 Mujeres mayas, garifunas, xinkas y fadinas a nivel nacional,
con el objetivo de: empoderar 2 mujeres indigenas sobre el derecho al Acceso 2 Ia
informacion Pudblica, para ampliar y dotar de los conocimientos necesarics para |z
promocién y defensa de sus derechos especificos como mujeres Mayas, Garifunas y Xinkas
en los diferentes espacios de participacion de la sociedad guatemaiteca.

Segundo: El cursc se realizard de manera virtual con 20 horas de estudio sincrénico y 100
horas de estudio asincrdnico, acumulado un total de 120 horas con una equivalencia a 5
créditos académicos en el periodc comprendido de septiembre a diciembre de 2025.

Tercero: La Defensoria de la Mujer Indigena se compromete a facilitar el curso: «Las
mujeres indigenas y se derecho de acceder a la informacidn piblicas a las participantes
del curso, asi como a gestionar ante el Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad
de San Carlos de Guatemals, el aval académico respectivo.

frmids
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Cuarto: El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
a través del Area de Extensién y su Programa Vinculacién Social, se compromete: a) Revisar
el disefio curricular, b) Acompafiamiento virtual durante el desarrollo del proceso, ¢} Ser
coparticipe de la inauguracién y clausura del proceso, y d) Extender los diplomas respectivos
con base en la entrega de un informe final del proceso realizado por parte de la Defensoria
de la Mujer Indigena segtin formato ya establecido.

Quinto: Las acciones de seguimiento e implementacién del proceso de aprendizaje se
realizardn por medio de: a} Encargada del Area de Educacién y Formacién de la Defensoria
de Iz Mujer Indigena de la Oficina Central, Licenciada Rosa Marfa Garcia Balén, c} La
Coordinadora del Area de Extensidn del IUMUSAC, Licenciada Sandra Verdnica Collado.

La presente carta de entendimiento es suscrita en la Ciudad de Guatemalz, el 10 de junio
del afio dos mil veinticinco, por las representantes del Instituto Universitario de la Mujerde

la Universidad de San Carlos de Guatemala y de la Defensoria de la Mujer Indigena en hojas
de papel bond tamafio carta con membrete de ambas instituciones.

* MiA-Maria Xol
Defensora dela Mujer Indigena Dir:/{or;/!UMUSAC
Defensoria de'la Mujer indigena -DEMI- Por fa equidad de gé erd en la educacién superior

~ p
~——

Rector Universidad de San Carlos de Guatemala
Licda. Sandra Verdnica Collado L.
Coordinadora de Area de Extensién
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Carta de Entendimiento

Instituto Universitario de la Mujer de Ia Universidad de San Carlos de Guatemala, «Licda.
Miriam lleana Maldonado Batres» y la Defensoria de la Mujer Indigena

El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala -
IUMUSAC-, «licda. Miriam lleana Maldonado Batres» tiene la misién de asesorar, dirigir,
promover, coordinar, articular y ejecutar programas y proyectos de investigacion, docencia
y extensién universitaria, relacionados con el desarrollo, adelanto y mejoramiento de la
condicidn de las mujeres en el pafs, promover una cultura de equidad de género, respeto a
la diversidad sociocuitural y acceso al desarrollo. Con sede en la décima calle nueve guion
cincuenta y nueve «A», zona ung, Ciudad de Guatemala.

La Defensorfa de la Mujer Indigena, creada mediante Acuerdo Gubernativo nimero 525--
99 v sus reformas seglin Acuerdos Gubernativos nimeros 483-2001, 442-2007 y 38-2013,

todas de la Presidencia de la Republica, se le define como una dependencia de la
Presidencia de la Republica, con capacidad de gestidn y ejecucién administrativa, técnicay
financiera, con el fin de atender las particulares situaciones de vulnerabilidad, indefensién
y discriminacién de la mujer indigena, para lo cual deberd promover las acciones en la
defensay pleno ejercicio de sus derechos. Con sede central, ubicada en la décima calle, diez

guion catorce, zona uno, ciudad de Guatemala.

Ambas instituciones tienen dentro de sus fines, promover procesos de formacidn con el fin
de contribuir al desarrollo integral de las mujeres, desde el enfoque de género y de
derechos humanos de las mujeres.

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemalg,
contempla en su Programa de Vinculacién Social un Area de Extensién, asesorfa vy
acompafiamiento académico de programas de educacidén extracurricular dirigidos a
mujeres e impulsados por organizaciones de la sociedad civil y por mecanismos estatales

a favor de las mismas.
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CONSIDERANDO

Que la visién de la Defensoria de la Mujer indigena es ser una institucién publica
consolidada que promueve el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres indigenas en
base a los principios y valores de los pueblos indigenas teniendo cobertura de catorce sedes
regionales ubicadas en los departamentos de: Quetzaltenango, Suchitepéguez,
Chimaltenango, Santa Rosa, Quiché, Huehuetenango, Petén, Solold, izabal, Alta Verapaz,
San Marcos, Baja Verapaz, Totonicapan y Guatemala.

CONSIDERANDOC

Que la Defensoria de la Mujer Indigena, dentro del Area programética de Educacién vy
Formacién desarrolla acciones para disefiar, coordinar y ejecutar programas educativos de
formacién y divulgacién en materia de derechos de las mujeres indigenas.

ACUERDAN

Primero: Subscribir la presente carta de entendimiento con el objeto es desarrollar la
tercera proemocion del Curso titulado: «Ciudadanfa e incidencia politica de las mujeres
indigenas» el cual estard a cargo de la Unidad de Formacidn de la Defensoria de la Mujer
Indigena, dirigido a 50 mujeres indigenas adolescentes del nivel diversificado
pertenecientes al Centro Educativo Ak’ Tenamit, con el objetivo de: Conocer el contexto
histérico de las mujeres en Guatemala, para comprender las condiciones actuales de las
mujeres indigenas en Guatemala.

Segundo: El curso se realizard de manera presencial con 45 horas de estudio presencial y
33 horas de estudio asincrdnico, acumulando un total de 78 horas con una equivalencia a
3 créditos en el periodo comprendide de junio a octubre de 2025.

Tercero: La Defenscria de la Mujer Indigena se compromete a facilitar el curso: «Ciudadania
e incidencia politica de las mujeres indigenas» a las participantes del curso, asi como a
gestionar ante el Instituto Universitaric de la Mujer de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, el aval académico respectivo.

Cuarto: El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
a través del Area de Extensidn y su Programa Vinculacién Social, se compromete: a) Revisar
el disefio curricular, b) Acompafiamiento virtual durante el desarrolic del proceso, ¢} Ser
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coparticipe de la inauguracidén y clausura del proceso, y d) Extender los diplomas respectivos
con base en la entrega de un informe final del proceso realizado por parte de la Defensoria
de l2 Mujer Indigena seglin formato ya establecido.

Quinto: Las acciones de seguimiento e implementacién del proceso de aprendizaje se
realizaran por medio de: a) Encargada del Area de Educacién y Formacién de la Defensoria
de la Mujer Indigena de la Oficina Central, Licenciada Rosa Marfa Garcia Balédn, ¢} La
Coordinadora del Area de Extensidn del [IUMUSAC, Licenciada Sandra Verdnica Collado.

La presente carta de entendimiento, es suscrita en la Ciudad de Guatemalg, el 10 de junio
del afio dos mil veinticinco, por las representantes del Instituto Universitario de la Mujer de
la Universidad de San Carlos de Guatemala y de la Defenscria de la Mujer Indigena en hojas
de papel bond tamafic carta con membrete de ambas instituciones.
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Carta de entendimiento

Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala, «Licda.
Miriam lleana Maldonado Batres» v la Defensoria de [a Mujer Indigena

El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemala -
IUMUSAC- «Licda. Miriam lleana Maldonado Batres», tiene la misién de asesorar, dirigir,
promover, coordinar, articular y ejecutar programas y proyectos de investigacion, docencia
y extensién universitaria, relacionados con el desarrollo, adelanto y mejoramiento de la
condicién de las mujeres en el pais, promover una cultura de equidad de género, respeto a
la diversidad sociocultural y acceso al desarrollo. Con sede en la décima calle nueve guion
cincuenta y nueve «A», zona uno, Ciudad de Guatemala.

$ DE G

CARLO)
&

La Defensorfa de la Mujer Indigena, creada mediante Acuerdo Gubernativo ndmero 525-
99 vy sus reformas seglin Acuerdos Gubernativos nimeros 483-2001, 442-2007 y 38-2013,
todas de la Presidencia de la Replblica, se le define como una dependencia de la:
Presidencia de la Reptiblica, con capacidad de gestidn y ejecucién administrativa, técnicay
financiera, con el fin de atender las particulares situaciones de vulnerabilidad, indefension
y discriminacidn de la mujer indigena, para lo cual deberd promover las acciones en la
defensa y pleno ejercicio de sus derechos. Con sede central, ubicada en la décima calle, diez

guion catorce, zona uno, ciudad de Guatemala.

Ambas instituciones tienen dentro de sus fines, promover procesos de formacion con el fin
de contribuir al desarrolle integral de las mujeres, desde el enfoque de género y de

derechos humanos de las mujeres.

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de la Mujer de [a Universidad de San Carlos de Guatemala,

contempla en su Programa de Vinculacién Social un Area de Extensién, asesoria vy

acompafiamiento académico de programas de educacién extracurricular dirigidos a

mujeres e impulsados por organizaciones de la sociedad civil y por mecanismos estatales ~
i

a favor de las mismas.
CONSIDERANDO
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Que la visién de la Defensorfa de la Mujer Indigena es ser una institucién publica
consolidada que promueve el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres indigenas en
base a los principios y valores de los pueblos indigenas teniendo cobertura de catorce sedes
regionales ubicadas en los departamentos de: Quetzaltenango, Suchitepéquez,
Chimaltenango, Santa Rosa, Quiché, Huehuetenango, Petén, Sololg, izabal, Alta Verapez,
San Marcos, Baja Verapaz, Totonicapén y Guatemala.

CONSIDERANDO

formacidn y divulgacidn en materia de derechos de las mujeres indigenas.

ACUERDAN

Primere: Subscribir la presente carta de entendimiento con el objeto es desarrollar la
tercera promocion del Curso titulado: «Autoconocimiento y prevencién de embarazos a'j,. ..
temprana edad» el cual estard a cargo de la Unidad de Formacidn de la Defensoria de la
Mujer Indigena, dirigido a 50 mujeres indigenas adolescentes estudiantes beneficiarias de
la Asociacidn Ak’ Tenamit en Aldea Barra de Lédmpara, Livingston Izabal, con el objetivo de:
Promover en las participantes el autoconocimientos e identidad personal para el
conocimiente de su sery su vinculacién con la prevencién de la violencia.

Segundo: El curso se realizard de manera presencial con e 45 horas de estudio presencial y 3 Z\\

32 horas de estudio asincrénico, acumulado un total de 77 horas con una equivalencia a 3
créditos académicos en el perfodo comprendido de junio a octubre de 2025.

Tercerc: La Defensoria de la Mujer indigena se compromete a facilitar el curso:
«Autoconccimiento y prevencién de embarazos a temprana edad» a las participantes del
curse, asf como a gestionar ante el Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de
San Carlos de Guatemalg, el aval académico respectivo.

Cuarto: El Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de Guatemalg, R

a través del Area de Extensién y su Programa Vinculacién Social, se compromete: 2) Revisar ;
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con base en la entrega de un informe final del proceso realizado por parte de la Defensoria

de la Mujer indigena seglin formato ya establecido.

Quinto: Las acciones de seguimiento e implementacion del proceso de aprendizaje se
realizardn por medio de: a) Encargada del Area de Educacién y Formacién de la Defensorfa
de la Mujer indigena de ia Oficina Central, Licenciada Rosa Marfa Garcia Balén, ¢} La
Coordinadora del Area de Extensién del IUMUSAC, Licenciada Sandra Verénica Collado.

La presente carta de entendimiento es suscrita en la Ciudad de Guatemala, el 10 de junio
del afio dos mil veinticinco, por las representantes del Instituto Universitario de la Mujer de
la Universidad de San Carlos de Guatemala y de la Defensoria de la Mujer Indigena, en hojas
de papel bond tamafio carta con membrete de ambas instituciones.

/

M.A. Maria Xol
Defensora de la Mujer indigena %
Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI- Por la equidad de §énero en la educaaon superior

Rector Universidad de San Carles de Guatemazlz
Licda. Sandra Verdnica Collado L.
Coordinadora de Area de Extension
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DEFENSORIA DE LA MUIJER INDIGENA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto 101-97 Ley Organica del Presupuesto y sus reformas Articulo 17 Ter
"Informes de sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la Republica”
Adicionado por el Articulo 9 del decreto 2013 del congreso de la republica.
LITERAL H) Informes de liquidacidn presupuestaria del ejercicio fiscal

anterior.
Entidad: 11130016 Reportes
00815905 - Art. 10 Numeral 8 -
Informacién mensual acumulada de
Unidad Ejecutora: = 239 ejecucion presupuestaria por rengldn

Ejercicio Fiscal 2024

ADJUNTO REPORTE.
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